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1 Bevezetés

1.1 Jogszabalyi hattér
Munkatervet meghatroz6 jogszabalyi héttér:

* 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrél

* 2020. évi LXXXVILI. térvény a nemzeti kézneveléstél szol6 201 1. évi CXC. torvény
modositasarol

o 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miiksdésérsl

e 1992 évi XXII. Térvény a Munka Térvénykonyvérsl

* A munka tdrvénykonyvérdl szolo 2012. évi I térvény médositasa

* 20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miiksdésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarél

* 29/2019 Kormanyrendelet az egyes szakképzési targyt miniszteri rendeletek
modositasarol

e 2019. LXXX. torvény a szakképzésrél

e 12/2020. (IL.7.) Kormanyrendelet a szakképzési torvény végrehaijtasarol

¢ Szakmai program

® Szervezeti és miik6dési szabalyzat

e 8/2025. (VII17.) KIM rendelete a 2025/26. tanév szakképzésben alkalmazandé
rend;jérol

* 27/2025. (VIL.24.) BM rendelete a 2025/26. tanév rendjér6l
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2 Taniigy igazgatasi és fejlesztési feladataink a 2025-
2026. tanévben

A digitalis eszkozok fejlesztése.

Szakmai munkak6z0sségi tevékenység motivalasa.

Az intézményi kommunikécio, az informaciéaramlas hatékonysaganak fontossaga.

A munkaeré-piaci igényekhez igazoddé képzési struktira megtartasa az OKJ-t felvalto
Szakmajegyzéknek megfelelGen, a szakmai gyakorlat feltételeinek folyamatos fejlesztése, a
tarsadalmi, sziil6i igényeknek megfeleld képzési kinalat biztositasa. A felndttoktatas- €s képzés
is komoly feladat elé allitja az oktatéi testiiletet, csak Osszefogassal mikodik: mind a
szervezésben, mind a megvaldsitasban jol szervezett csapatmunkéra van sziikség.

A partnerkapcsolatok kiszélesitése, a dualis képzésben résztvevod cégek szamanak ndvelése,

A szakos ellatottsag biztositdsanak fenntartasa, killonésen a szakmai elméleti és gyakorlati
képzés teriiletén, a szakmai idegen nyelv jelentOségének novelése.

A szakiskolai innovacids és mobilitasi projektekhez valo kapcsolddas lehetdségeinek feltarasa,
a programokba val6 bekapcsolodas Gsztonzése.

Didkjaink korszer(i tudasanak biztositasa, melyet munkahelyiikon vagy tovabbi tanulméanyaik
soran eredményesen hasznosithatnak.

A szakmai program kiegészitése, szervezeti és miikodési szabalyzat, és a helyi tanterv
felillvizsgélata, aktualizalasa.

Az intézményrendszer hatékony miikddése érdekében elvaras az intézményi mindségiranyitési
rendszer miikddtetése és fejlesztése. Az iskolai Onértékelés, oralatogatasok interjuk ¢&s
kérddives felmérések elvégzése. Az oktatdi és intézményvezetoi értékelés az év feladatai kozé
fog tartozni. (Lsd. részletesebben a MICS munkatervében!)

Elvaras a szakmai egylittmik6dés az egyéb fenntartasa intézményekkel.

Elvaras az iskola 6sszes dolgozojaval szemben az intézmény j6 hirének erdsitése.

2.1 A tanév helyi rendje

A tanév helyi rendjét a 8/2025.(VIL.17.) KIM rendelet, a 27/2025. (VI1.24.) BM rendelet
és a Centrum utasitasai alapjan terveztiik.

A tanév kezdd és befejezd idopontia:

A 2025-26-0s tanévben a tanitasi év elsd tanitasi napja 2025. szeptember 01. (hétfo) és az
utolsé tanitasi napja 2026. junius 15. (hétf6). A tanitisi napok szdma technikumban,
szakképzd iskolaban 179 nap. A technikum és a szakképz6 iskola befejezé évfolyamén

az utolso tanitasi nap 2026. aprilis 30.
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A tanitdsi év els6 féléve 2026. janudr 23-ig tart. A tanuldkat, kiskort tanulé esetén a

sziilbket az els¢ félévben elért tanulmanyi eredményekrél 2026. januar 30-ig értesitjiik.

A tanitdsi évben nevelbtestiileti értekezleten el kell végezni az adott intézményre
vonatkoz6, az orszigos kompetenciamérés, a lemorzsolédassal veszélyeztetett
tanulokkal kapcsolatos tAmogat6 rendszer, valamint a NETFIT® rendszer szerinti fizikai
fittségi mérések legutolsé rendelkezésre 4116 adatainak elemzését, értékelését. Az oktatdi
testilleti értekezletr6l készitett jegyzokonyvet tajékoztatas céljabol meg kell kiildeni

a fenntartonak.

A sziinetek kezdd és befejezd iddpontia, idétartama:

* Az 6szi sziinet 2025. oktober 23-t61 november 02-ig tart. A sziinet el6tti tanitasi nap
oktober 22. (szerda). A sziinet utani elsé tanitasi nap november 3. (hétf6).

* A téli sziinet 2025. december 20-t61 2025. janudr 04-ig tart. A sziinet elétti utolsd
tanitasi nap 2025. december 19. (péntek). A sziinet utini elsd tanitsi nap
2026. januér 5. (hétfo).

* Atavaszi sziinet 2026. dprilis 2-t6] aprilis 12-ig tart. A sziinet el6tti utolsé tanitési nap

2026.aprilis 1.(szerda), a sziinet uténi elsé tanitasi nap 2026. aprilis 13. (hétfo).

A nevelés nélkiili munkanapok, felhaszndilisa:

A tanitasi évben — a tanitdsi napokon feliil ~ az oktatdi testiilet a tanév helyi rendjében meghatdrozott
pedagdgiai célra négy munkanapot tanitds nélkili munkanapként haszndlhat fel, amelybdl egy tanitds
néllaili munkanap programjérol az oktatdi testiilet véleményének kikérésével az iskolai didkénkormdnyzat

Jogosult dinteni, egy tanitds nélkiili munkanap kizdrdlag palyaorientdcids célra haszndlhaté fel.
e 2025. december .13 - G6lyaavatas
* 2026. januar 09. Palyaorientaci6s nap
¢ 2026. majus 22.- Didknap
* 2026. junius 12.- Osztalykiranduldsok napja

Témahetek szervezése a 2025/26-os tanévben

¢ 10. § (1) A nevelési-oktatasi intézmények miiksdésérsl és a kznevelési intézmények
nevhasznalatarél szol6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban:
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miniszteri rendelet) 7. § (4) bekezdése szerinti projektoktatast lehetévé tevd
témahetek:
2026. marcius 02. és maércius 6. kozott vallalkozoéi és pénziigyi hetet tartunk az
iskolaban;
a digitalis témahetet szervezziik meg 2026. marcius 23. és 2025. marcius 27. k6zott;

fenntarthatosagi témahetet tartunk 2026. aprilis 20. és aprilis 24. kdzott.

A nemzeti, helvi intézményi mecemlékezések, iinnepek idopontjai:

2025. szeptember 01. Tanévnyitd tinnepély
2025. oktdber 06. Aradi vértanik napja
2025. oktober 22. Megemlékezés az 1956-os oktoberi forradalomrol
2025. december 19.  Karécsonyi iinnepség

2026. januar 30. Szalagavaté

2026. februar 24. Kommunista és egyéb diktatirak dldozatainak emléknapja

2026. marcius 13. Megemlékezés az 1848. marcius 15-i forradalomrol
szabadsagharcrol

2026. aprilis 14. Holokauszt 4ldozatainak emléknapja

2026. aprilis 30. Ballagas 14 6ra

2026. junius 15. Tanévzaro iinnepély

A nevelotestiileti értekezletek idopontiai:

2025. augusztus 25. Alakul6 értekezlet
2025. augusztus 27. Tanévnyito értekezlet

2026. januar 22. Osztéalyozo értekezlet

2025. februar 05. Félévi értékelo értekezlet

2026. 4prilis 29. A végzis évfolyamok év végi osztalyozo értekezlete
2026. junius 11. Ev végi osztalyozé értekezlet

2026. jtlius 01. Ev végi értékel6 értekezlet

Sziiloi értekezletek idopontjai:

e 2025.10.06.,2025.03.16.
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Telefonon barmikor rendelkezésiikre allunk a tisztelt sziiléknek, ha gyermekeik fel6l
érdekl6dnek.

Os:ztdalyozd és javitd vizsgdk idépontiai

A félévkor illetve év végén osztalyozhatatlan tanulok szimara az osztalyozo értekezletet
megel&zden, legalabb egy honap felkésziilési idét kévetden szerveziink.
Osztalyoz6 vizsgak:
e 2026. januar 8-9.
e 2026. aprilis 15-16.
e 2026. majus 28-29.
Javitovizsgak:

e 2026. augusztus 26-27.

A digkkozgyiilés idépontia

A DOK igénye szerint
e 2025. oktéber.
o 2026. majus 22. Didknap

Szakmai vizsganapok
A technikumokban és a szakképzé iskolédkban a szakmai és képesit6 vizsgak rendjét az

oktatasért felelés miniszter 2025. szeptember utolsé napjaig teszi k6zz¢ a Hivatal
honlapjan.

Erettséai vizsganapok

Oktoéber-novemberi vizsgaidbszak

2025. oktdber 13. 8:00-t61 magyat nyelv és irodalom
2025. oktdber 14.  8:00-t61 matematika

2025. oktober 15.  8:00-t61 térténelem

2025. oktéber 16.  8:00-t6l angol nyelv

2025. oktéber 20.  8:00-t61 német nyelv

2025. oktéber 21, 8:00-t61 digitalis kultara

Szobeli vizsgak: 2025. november 17.-21.
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Tavaszi vizsgaiddoszak

2026. majus 04. 9:00-t61 magyar nyelv és irodalom
2026. majus 05. 9:00-t61 matematika

2026. majus 06.  9:00-t61 torténelem

2026. majus 07.  9:00-t61 angol nyelv

2026. majus 08.  9:00-t61 német nyelv

2026. majus 11.  8:00-t6l digitalis kultara

2026. junius 15- julius 1-ig szobeli érettségi, k6zépszint

A felvételi eljards és elbiralasuk helyi rendje
1. Hataridoék Feladatok
2. 2025. szeptember 09. Az oktatasért felelés miniszter palyazatot hirdet az Arany Janos

Tehetséggondoz6 Programba, az Arany Janos Kollégiumi Programba, valamint az Arany
Janos Kollégiumi-Szakkézépiskolai Programba t6rténd jelentkezésrol.

3. 2025. szeptember 30. A Hivatal a honlapjan kézlemény formajaban nyilvanossagra
hozza a kozépfoki iskolak tanulmanyi teriileteinek meghatarozasi formajat.

4. 2025. oktdber 20. A kdzépfoki iskolak a kézépfokn intézmények felvételi informacios
rendszerében — a Hivatal 4ltal kozzétett kozleményben foglaltak szerint — meghatarozzak
tanulmanyi terilleteiket, és rogzitik a felvételi eljarasuk rendjét tartalmazéd felvételi
tajekoztatojukat.

5. 2025. oktéber 20. A kozépfoku iskolaknak, kollégiumoknak nyilvanossagra kell
hozniuk a honlapjukon a felvételi tajékoztatojukat.

6. 2025. oktober 31. Az éltalanos iskola tajékoztatja a nyolcadik évfolyamos tanuldkat
a felvételi eljaras rendjérol.

7. 2025. november 14. A Hivatal kozzéteszi a 6 és 8 évfolyamos gimnaziumi kdzponti
irasbeli felvételi vizsgat szervezd gimnaziumok, tovabbad anyolcadik évfolyamosok
szamara kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd intézmények jegyzékét. 8. 2017.
december

8. 2025. december 01. A tanuldk jelentkezése a kdzponti irasbeli felvételi vizsgara
kozvetleniil akozponti irasbeli felvételi vizsgat szervez6 — az Arany Janos
Tehetséggondozé Programra torténé palyazat benytjtasa esetén a palyazatban megjelolt

— intézménybe.
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9.2025. december 05. A kozponti irdsbeli felvételi vizsgat szervezd intézmények eddig
az idépontig jelentik a Hivatalnak — a Hivatal altal meghatarozott médon — a hozzijuk
a kdzponti irdsbeli felvételi vizsgakra jelentkez6k alapjan a feladatlapigényiiket.

10. 2025. december 09. Az Arany Janos Tehetséggondozé Programra torténd palyazatok
benyujtasa.

11. 2026. januar 17. Az Arany Jénos Tehetséggondozé Programba tartozé intézmények
megszervezik a taldlkozést a programba jelentkezokkel.

12. 2026. januér 24., Az 4ltalénos felvételi eljaras kezdete.

13. 2026. januar 24., 10.00 Koézponti irasbeli felvételi vizsgak az érintett 6 és 8
¢vfolyamos gimnaziumokban. Ko&zponti irasbeli felvételi vizsgak a kilencedik
evfolyamra és az Arany Janos Tehetséggondozo Programba jelentkez6k szamara
az érintett intézményekben.

14. 2026. februar 03., 14.00 P6tl6 kozponti irasbeli felvételi vizsgék a 6 és 8 évfolyamos
gimnaziumokban, tovdbba akilencedik évfolyamra, valamint az Arany Janos
Tehetséggondozé Programba jelentkezSk szamara azoknak, akik az eléz6 irasbelin alapos
ok miatt nem tudtak részt venni.

15. 2026. februr 04. Az Arany Janos Tehetséggondozé Programba tartoz6 intézmények
megszervezik a talalkozast a programba jelentkezd, a p6tl6 irasbelin részt vett tanulékkal.
16. 2026. februar 13. A kézponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd intézmények a Hivatal
altal meghatérozott modon értesitik az irasbeli eredményérdl a tanulékat.

17. 2026. februdr 13. Az Arany Janos Tehetséggondozé Programban részt vevd
intézmények a programra benyujtott palyazatok eredményérdl — egymas egyidejli
elbzetes értesitésével és az oktatésért felelds miniszter bevonasaval — értesitik az érintett
torvényes képviseldket, tanulokat és altalanos iskoldkat.

18. 2026. februar 19. Az éltalanos iskola tovéabbitja a tanul6i jelentkezési lapokat
a kozépfoku iskoldknak, a tanuléi adatlapok elsé példanyat pedig a Hivatalnak. (A 6 és 8
évfolyamos gimndziumba t6rténé jelentkezésrdl a tanulé kozvetleniil is megkiildheti
a jelentkezési lapot a gimnaziumnak, a tanuléi adatlapot a Hivatalnak.)

19. 2026. marcius 2. — mércius 19. A szébeli meghallgatasok az altalanos felvételi eljaras
keretében.

20. 2026. marcius 20. A kozépfoku iskola eddig az idépontig nyilvanossigra hozza
a jelentkezdk felvételi jegyzékét.

21. 2026. marcius 25-27. A tanuldi adatlapok modositasanak lehetésége az altalanos

iskolaban,
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22. 2026. éprilis 07. A Hivatal elektronikus forméban megkiildi a kozépfoku iskolaknak
a hozzajuk jelentkezettek listajat ABC sorrendben.

23. 2026. aprilis 13. A Hivatal amoddosité tanuléi adatlapok alapjan kiegésziti
a jelentkezettek listajat.

25. 2026. aprilis 17. A kozépfoku iskola igazgatdja az ideiglenes felvételi rangsort —
a Hivatal altal meghatarozott modon — megkiildi a Hivatalnak.

26. 2026. aprilis 27. A Hivatal kialakitja a végeredményt az igazgatoi dontések és tanuldi
adatlapok egyeztetése alapjan, €s elkiildi azt a kézépfoku iskoldknak (egyeztetett felvételi
Jjegyzék).

27. 2026. majus 8. A felvételt hirdetd kozépfoku iskolak megkiildik a felvételr6l vagy
az elutasitasrol szo6lo6 értesitést a jelentkezOknek és az altalanos iskolaknak.

28. 2026. majus 11-22. Rendkiviili felvételi eljarast kell tartani, ha az altalanos felvételi
eljaras keretében a felvehet6 létszam 90%-anal kevesebb tanul6t vettek fel.

29. 2026. majus 11. — augusztus 31. A kézépfoku iskola igazgat6ja rendkivili felvételi
eljarast irhat ki.

30. 2026. majus 22. A 2026. majus 22-ig megtartott rendkiviili felvételi eljarast
meghirdetd iskola igazgatdja dont a felvételi kérelmekrol.

31. 2026. junius 1. A benytjtott kérelmek alapjan lefolytatott jogorvoslati eljaras
befejezése a fenntartonal.

32. 2026. junius 25—junius 26. Beiratkozas a kozépfoku iskolakba.

Orszdgos mérés, értékelés, szakmai ellenorzések
e 11. § (1) Az Nkt. 80. § (1) bekezdése alapjan, a miniszteri rendelet 79. § (6)

bekezdésében meghatdrozott méréseket, értékeléseket a 2025/2026. tanévben a

Hivatal szervezi meg 10. évfolyamon 2026. marcius 23.- majus 29. napja kozott.
A mérés napja tanitdsi napnak mindsiil, amelyet az érintett tanulok a mérésben
valo részvétellel teljesitenek, tovabbi kételezé tandrai foglalkozas a miivészeti és
a testnevelés Orak kivételével szamukra nem szervezhet. A méréshez sziikséges
adatokat az érintett nevelési-oktatasi intézmények a Hivatal részére 2026. mércius
13-ig kiildik meg, a Hivatal 4ltal meghatarozott modon.

o A méréseket aHivatal Aaltal elkészitett — és informatikai rendszerének
kozvetitésével aziskoldk szamara elérhetéveé tett — digitalis mérdeszk6zok

alkalmazasaval kell lebonyolitani.
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e Aziskolak a kimeneti mérések lezarasahoz kapcsolodo adatokat 2026. janius 5-
ig kiildik meg a Hivatal részére a Hivatal altal meghatarozott méodon.

e (3) A Hivatal 2026. junius 5-ig orszagos, intézményi és fenntartéi szintii
elemzéseket készit, majd megkiildi az intézményi szintli elemzéseket az
intézmények vezetdinek, az intézményi és a fenntartéi szintli elemzéseket a
fenntartoknak, tovabba azokat a honlapjan nyilvanossagra hozza.

e Az Nkt. 80. § (9) bekezdése és a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény
35. § (5) bekezdése alapjan, orszagos mérés, értékelés keretében a tanulok fizikai
dllapotanak és edzettségének vizsgalatat aziskoldk -—az 1-4. évfolyamon,
valamint a felnéttoktatasban tanulok kivételével — a nappali rendszerl iskolai
oktatasban részt vevo tanulok esetében 2026. januar 12. és 2026. majus 6. kozott
szervezik meg. A mérés eredményeit az érintett iskoldk 2026. junius 19-ig toltik

fel a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt rendszerbe.

A tankonyvelldatads rendje

e 2026. aprilis 10-ig az iskola elkésziti a tankdnyvrendelését. A szaktanarok a
munkakdzdsség-vezetdk iranyitasaval osztilyok/szakmdk szerint dsszeirjak a jovo
tanévben sziikséges tankoényveket. Az iskola a tankényvrendelés véglegesitése el6tt
lehet6veé teszi a sziil6k szamara, hogy megismerjék azt. A sziilé nyilatkozhat arrdl,
hogy gyermeke részére az dsszes tankonyvet megrendeli-e, vagy egyes tankonyvek
biztositasat més modon, példaul hasznalt tankényvvel kivanja megoldani. Felel6s:

munkak$zosség-vezetdk, szaktanarok

e 2026. aprilis 17-ig a sziilok a tanulokon keresztiil megkapjak a jovo évi tankényvekrdl
sz010 listat és rendelSlapot, melyen nyilatkozniuk kell, hogy mely kényveket kérik és
melyeket nem. Felel6s: osztalyfonokok, tankonyvfelels

e A rendelSlap leaddsénak hatérideje 2026. aprilis 24. Felelds: osztalyféondkok. A
hatarid6 elmulasztasa esetén az iskola nem garantalja a listan szerepl6 tankényvek

beszerzését a tanuld szamara.

e A hivatalos tankényvjegyzéken szereplé konyveket az iskola a Kellon keresztiil

rendeli meg aprilis 30-ig (csiitértok). Felelos: intézményvezet6, tankdnyvielelos.

e A tankonyvrendelés médositasénak €s a normativ kedvezményben részesiilok
feltiintetésének hatarideje junius 30. FelelGs: intézményvezetd, tankonyvfelelds
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e Augusztus: Tankonyvszallitmany fogadésa, biztonsagos elhelyezése. Felelds:

tankonyvfelelds
e Szeptember 1.: tankdnyvek kiosztasa. Felel6s: tankonyvfeleldsok, osztalyfonskok

e Szeptember 15-ig: Potrendelés. Felelos: tankonyvfelels

A beiratkozas ideje

e 2026. junius 26.
A 2026-2027. tanév 9. évfolyamos €s egyéb osztalyokba 1j tanulok beiratkozasa

2.2 Dokumentaciokezelési, adminisztracios feladatok

Taniigy igazgatasi nyomtatvanyok kezelése
Az iskolai feladatok ellatdsaval kapcsolatos hivatalos tigyek szervezését, intézését, az iigyeket

kiséré iratkezelést, valamint ezek ellendrzését az intézmény vezetdje, valamint az altala kijelolt

igazgato-helyettes feliigyeli, irdnyitja.

ADAFOR kezelése
Az ADAFOR kezelését Dr. Szitas Andrea végzi

KRB')’I:A rendszer és a SZIR kezelése
A KRETA ¢s a SZIR rendszer adatfelvitelének kezelését Lukacs Gabriella végzi, az igazgato,

igazgatOhelyettesek ellendrzése mellett.

Erettségi szoftver kezelése
Az érettségi szoftver kezelését Olasz Pal és Galambosné Wagner Rita végzi, az iskola

igazgatdjanak iranyitasaval.
Szakmai vizsga-nyilvantartasi rendszer kezelése
Lukacs Gabriella végzi az igazgato ellenérzésével.

3 Nevelési, oktatasi és fejlesztési feladataink a 2025/2026.
tanévben

3.1 Kiemelt céljaink
A 2025/2026. tanévben kiilonds gondot kell forditanunk arra, hogy intézményi kultirank
fejlodjon, az oktatas €s nevelés szinvonala javuljon, és ez a javulas oktatéink és munkatarsaink
altal megfeleld nyilvanossagot kapjon. Ennek érdekében legfontosabb iskolavezetési iranyitasi

feladatainkat is ennek a célnak rendeljiik ala.
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3.2 Iskolavezetési, iranyitasi feladatok
A neveldtestiilet évente kételes értékelni az orszigos mérés, értékelés eredményeit. Az értékelés

alapjan meg kell hatarozni azokat az intézkedéseket, amelyek biztositjak, hogy az intézmény

szakmai célkittizései és mitkodése folyamatosan kozeledjenek egymdshoz.
A 2025-2026-0s tanév feladatait a kévetkezé médon hatirozzuk meg.

Kompetencia alapii oktatas fejlesztése:

* atandv eleji felmérések megszervezése, értékelése, problémas tanulok kisziirése,

* azanyagi lehetdségek figyelembe vételével a felzarkoztaté foglalkozasok,
korrepetalasok megszervezése,

* mentoralas kialakitasa.

¢ feladatbank bovitése, kéroztetése a szakos kollégak kozott,

Az oktatok moédszertani fejlesztése

¢ atanulok egységes értékelése terén,
* az oktatasi modszerek valtozatossaga terén; az IKT eszkozok hasznalata
Ennek érdekében bemutatd 6rdkat szerveziink, ahol az értékelés eddig meghatarozott

szempontjai kozdtt kiemelt szerepet kap a fejlesztd értékelés.

Esélyegyenléség biztositisa

A Kozoktatasi Esélyegyenléségi Programhoz kapcsolédva kiilonds figyelmet szenteliink a
hatranyos, halmozottan hatranyos gyerekek oktatasi sikerességére.

Diszkrimindciomentesség, szegregdcidmentesség, a halmozottan hétranyos helyzetit tanulok
oktatasi és tarsadalmi integracidjanak tAmogatasa.

A tanuldk tanéran kiviili foglalkoztatasa.

A tehetséges tanulok gondozasa.

A felzarkéztatasra szorul6 tanuldk gondozasa, eredményes felkészitése kiilonds tekintettel a
hatranyos helyzet(i tanulékra.

Az osztalyfénoki munka fontos része a hatranyos, halmozottan hétranyos tanuldk kiszlirése, a

kapcsolat felvétele a nevelési tandcsadokkal, jegyzokkel.

oldal 13/ 54



Didkjaink megtanulhatjak az érdekérvényesités, érdekvédelem, jogok és kotelességek

viszonyrendszerének a mindennapokban t6rténé alkalmazasat.

Ellendrzési, mérési, értékelési feladatok/Ellendrzési terv

Elore be nem tervezhetd vizsgalatot végez a fenntarto a kvetkezo6 teriileteken:
e szabdlyzatok ellendrzése,
¢ naplok, torzslapok ellendrzése.
Az igazgato €s helyettese
e cllendrzési feladatai az iskola egészére kiterjednek;
e ellendrzi az iskola valamennyi dolgozdjanak pedagogiai, gazdalkodasi, tigyviteli,
technikai jellegii munkajat;
o cllen6rzi a munkavédelmi, tlizvédelmi szabalyok megtartasat;
o clkésziti a belso ellenbrzés szabalyzatat,
o Osszedllitja az éves ellendrzési tervet;
o feliigyeletet gyakorol a belsd ellendrzés egész rendszere és miikddése felett;
e folyamatosan ellendrzi a beosztott dolgozok neveldi-oktatoéi, illetve ligyviteli
munkajat;
¢ aszakmai munkak$z6sségek vezetdinek tevékenységét,
e apedagogusok munkavégzését, fegyelmét;
e apedagogusok adminisztraciés munkajat;

e apedagogusok oktatd-neveld munkdjanak modszereit €s eredményességét.

3.3 Sikerkritériumok
¢ Tovabbtanulas esetén megfeleljen a felsdoktatasi kovetelményeknek

e Amennyiben nem tanul tovabb, képes legyen a munka vilagaban megallni a helyét
o Tevékenységét a végiggondoltsag jellemezze

¢ Rendelkezzen realis Onértékeléssel, énképpel

¢ Tisztelje a masik ember személyiségét

¢ Ismerje és tudja allampolgarsagi kitelességeit

o Erdekérvényesités kozben ne a legydzésre, hanem a meggydzésre trekedjen

e Legyen aktiv, kezdeményez6

e Tovabbi fontos célok

e Konyvtarhasznalat népszeriisitése
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® Reilis énkép kialakitasa, az Snismereti technikak elsajatitisa
e Sziil6i elégedettség felmérése

Partnerkapcsolat fejlesztése
o fejleszteniink kell egyiittmikodésiinket jelenlegi partnereinkkel, a didkokkal,

sziileikkel, tandrainkkal, timogatéinkkal
 fejlesztentink kell egyiittmiikdéstinket lehetséges jovobeni partnereinkkel, az 4ltalanos
iskolakkal.

3.4 Pedagégiai fejlesztési feladataink a lemorzsolédas csékkentésére
Elsodleges feladatunk kozé tartozik az iskolaelhagydk szaménak csokkentése, a tanulék

benntartisa a rendszerben elengedhetetleniil fontos és elérendd cél. Az Eurépai Unio éltal elvart

10 %-os hatar al4 kell csdékkenteniink a lemorzsolédast.

Ennek érdekében dolgozzuk ki a belsd ellenérzési tervet, amely végrehajtasinal a

pedagoguskompetencidk koziil killéndsen figyelni fogunk a tanar személyiségkdzpontu,
differencialé médszereire, az alkalmazott pedagégiai technikik bévitésére, a tanir fejlesztd
értékelésére.

Kiemelt szerepe van a neveldi, oktatéi tevékenység folyamatos fejlesztésének, hatékonysaga
novelésének, az Gj médszerek megismerésének és kiprobalasanak.

Ennek a fejlesztési folyamatnak a szolgilatdban oktatéink a munkak6zosséggel és a

nevelGtestillettel egylittmikkodve tervezzék. dokumentslidk minden nevelési és oktatasi

fejlesztési tevékenységiiket, elemezzék eredményeiket. Majd végezzék el az onértékelést.
hatarozzék meg a fejlesztési teriileteket sajat, illetve az oktatds, nevelés tobbi szereplGje
szamara is! Pedagogusaink tegyenek fejlesztési javaslatot szakmai munkak6z6sségiik és az

intézmény-vezetés szdmara a munkakozosségi értekezleteken. Munk4juk soran élvezzenek

elsdbbséget a kovetkezd teriiletek:

e hatékony, humanus, kolcsonds tiszteletre épiilé nevelési eszk6zok alkalmazasa
e azintézményi kultira fejlesztése

¢ tanuldi kdzosség épitése

e atanodrai hatékonysig novelése

e atanulok tanuldsi képességeinek, modszereinek timogatésa és fejlesztése

® atananyag fejlesztése

o szemléltetés és oktatastechnika tanorai alkalmazasanak novelése

oldal 15/ 54



A lemorzsolddas csokkentésében az osztalyféndkoknek kiemelt szerepiik van. A csalddokkal,

hivatalos neveldkkel vald kapesolattartas folyamatos feladatuk. Nem szabad, hogy az otthon és
az iskola kozott elvesszen a gyerek. A kapcsolattartisban az iskola szocilis munkdésa, a TAM-
PONT Csalad és Gyermekjoléti Intézmény munkatirsa is segitségiinkre van. Az 6

kozosségépitd foglalkozdsaira is szamitunk, amelyek éaltal a tanuldk kénnyebben 1étesitenek

egymassal kapcsolatot, huméanusabban koézelednek tarsaik és tandraik felé. Az indokolatlan

hianyzasok csokkenését is varjuk ezektol a foglalkozasoktol.

Iskolankban a gyogypedagogus altal tartott fejleszt6 foglalkozdsok valamint korrepetalasok a

tanulasban akadalyozott és a sajatos nevelésii igényil tanulok felzirkédztatasara iranyulnak.
Ebben a tanévben is egyéni fejlesztési terveket készitiink, az év végén pedig elemezni fogjuk a

tanulok fejlodését a kitlizott és az elért célok figyelembe vételével.

3.5 Palyazatok
A Fenntart6 altal kezdeményezett palyazatokban is szivesen részt vesziink, részt vallalunk. A

végzettség nélkiili iskolaelhagyas csdkkentésére, a tehetséggondozasra kidolgozott program
(GINOP 6.2.4) az idei tanévben megvalosulnak.

A 9. évfolyamos tanulok bemeneti és a 10. évfolyamos tanuldk kimeneti on-line mérését az idei
évben is elvégezziik.

Az Erasmus + szakképzési mobilitasi palyazatunk 2025-ben tamogatast nyert. Az idei tanévben
24 6 hegesztd, villanyszereld €és gépjarmii-mechatronikai technikus tanulé 3 hetes szakmai
gyakorlaton vehet részt Danidban Skjern varosidban. A mobilitdsokra kér alkalommal keriil sor:
2025. november 21. és 23. kdz6tt, valamint 2026. januar 17. és februdr 7. k6zott.

Idén a ,,Hataron tuli” palyazat keretében Pozsony varosaba latogatunk el.

3.6 A munkakdzosseégek altalanos miikédési és fejlesztési feladatai
A munkakozosségek a munkak$zdsség vezetOinek felelosségével és irdnyitasaval és a

pedagogusok bevonasaval végezzék feladataikat:

¢ legalabb harom alkalommal tartsanak munkak6zosségi értekezletet
e azértekezletek tartalmarol vezessenek jegyzokonyvet

o fejlesztési tevékenységiiket, miikodésiiket tervezzék, terveiket munkakozosségi

munkatervben fogalmazzak meg

o fejlesztési tevékenységiiket, miikédésiiket dokumentaljak, elemezzék, eredményeik és
tapasztalataik alapjan hatarozzanak meg tovabbi fejlesztési feladatokat és célokat
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onmaguk és az intézmény vezetése szamara, készitsenek minderrél félévkor €s a tanév

végén munkakozosségi beszamolot
fejlesztési és miikddési tevékenységiik soran térjenek ki a kovetkezd teriiletekre:

Ertékeljék a személyi feltételek valtozasait, az ebbdl eredé elényoket, nevezzék meg a
megoldasra var6 problémékat!

Ertékeljék a helyettesitések alakulasat, nevezzék meg a megoldasra varé problémakat!

Ertékeljék Grarendi, tantdrgyfelosztasi tapasztalataikat!

Ertékeljék a munkakozosség hataskérébe tartozé dokumentumok megfeleldsségét, az
adminisztracio jellemz6it, nevezzék meg a problémdakat!(naplok, jegyzékonyvek,
dolgozatok, szabdlyzatok, stb.)

Tervezzék és tartsdk nyilvan dnfejlesztésiiket, a tovabbképzéseken vald részvételiiket,
az ott szerzett ismereteket osszak meg egymassal!

Kovesse nyomon a tanterv tanmenet szerinti végrehajtasat, elemezze, értékelje
azt!(oktatdsi célok végrehajtisa, elmaradasok, problémak)

Ellenérizze az oktatasi, nevelési folyamatot!(oraldtogatdsok, felmérések)

3.7 Ifjasagvédelmi feladatok
Az ifjasagvédelemmel kapcsolatos intézményi feladatokat a 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet a

nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl tartalmazza.

Az ifjisagvédelmi feladatokat az intézményvezetés koordindlja. Az egyiittmiik6dés ezen a

teriileten minden oktato feladata. A 2025/2026. tanévben kiemelten fontos feladatok az

ifjusagvédelem teriiletén:

Az osztalyfénokok forditsanak figyelmet a szocialis és mentalis problémakkal kiizdd
tanulok megismerésére, konzultaljanak a munkakdzosség-vezetdvel! Hozzék a tanulok
tudomasara, hogy problémaikkal tetszés szerint barmikor fordulhatnak az
iskolapszicholégushoz, osztalyféndkhoz, az osztalyfonoki-munkakozosség
vezetdjéhez, ill. az igazgatohelyettesekhez. A pszicholdgus felderiti a gyermekek és
tanulok fejlodését veszélyeztetd okokat, és az oktatokkal megbeszélve pedagdgiai
eszkozokkel térekednek a karos hatasok megelézésére, illetSleg ellensulyozasara.

Sziikség esetén a gyermek, tanuld érdekében intézkedést kezdeményeznek.

Az osztalyfonoki munkakozosség épitse be nevelési programjaba az ifjisdgvédelemmel

kapcsolatos pedagdgiai tevékenységet!
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e Szocidlis munkas: A helyi csaladsegitd szervezet palyazat keretében biztosit az
intézmények szamara kiils§ szocidlis munkatarsat, aki heti rendszerességgel megkeresi
iskolankat és segit a didkok szocialis problémainak megoldasaban. Egyéni és csoportos

foglalkozasokat is tart a didkok korében.

o Iskolapszichologus: a 2023/24-es tanévtdl iskolapszicholégus segiti munkédnkat. A
harom koméromi szakképz6 intézmény mellett, a kisbéri és oroszlanyi intézményekben
is ellatja iskolapszichologusi feladatait. Iskoldankban a hétf6i-keddi napokon, valamint
igény szerint a csiitértoki napokon talalhaté meg. Pénteken krizis preventiv napot tart
szintén sziikség szerint az illetékességébe tartozd iskolakban. Oktatoként a Dobbant6
programban az Egyéni fejlesztés, mentoralas feladataibodl is részt véllal, valamint a

Kultsar iskolaban sportpszicholégiai foglalkozasokat tart.

3.8 Az iskolaor feladatai

A 2025/26-0s tanévben tovabbra is éliink az iskolaér alkalmazasanak lehetdségével. Az iskola6r
feladata az iskolai agresszi6 megakadalyozasa és a hazirend betartatasa. Bar az iskoladr
uniformisban latja el feladatait, de els6sorban a kommunikacié eszkozével igyekszik a

fegyelem betartasara rabirni a tanulokat.

3.9 Egészséges életmoddra és a kérnyezeti neveléssel kapcsolatos
feladatok

Az intézmény egészséges €letmodra és kdmyezeti nevelési programja végrehajtasakor az

osztalyfonokokre €s az oktatokra tamaszkodik.

o Az egészségnevelési program részeként kabitészer-, és karos szenvedélyek
megelézésére iranyuld programok, ismertetdk, eléadasok kidolgozasanak segitése,

végrehajtasanak figyelemmel kisérése
e A kornyezeti nevelési program részeként lehet6vé teszi a szelektiv hulladékgytijtést.
A szakmai kozOsségek tanterveikbe épitsék be az egészséges életmodra és a komyezeti

neveléssel kapcsolatos ismereteket tanterveikbe!

3.10 DOK miikodésével kapcsolatos informaciok, feladatok
A 2025/2026. tanévben térekedni kell arra, hogy a DOK a tanuldk igényei és dontései alapjan

miikddjon. Ennek érdekében:
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e Az oktatok, az osztalyfonokok hangsilyozzak a didkképviselet fontossagat, tiamogassak

a tanulokat az 6nszervez6désben!

e A tanuldk kapjanak rendszeres és vilagos informaciot a DOK miikddésérol, és a
didkképviseleti lehetdségekrol!

e A DOK készitsen éves munkatervet és hajtsa végre azt!

e Programjaban torekedjen a didkképviseleti tevékenység ¢s az OnszervezOdés
népszerisitésére!

A didkonkormanyzatot segitd tanir az intézményvezetés és a DOK kozétti hivatalos

kapesolattart, de a didkok érdekeit nem képviseli!
A Diskénkormanyzat éves munkaterve a 2025/2026. tanévre
Diikénkormanyzat felnétt segitdje: Edes Béla

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tanéran kiviili, szabadidds

tevékenységének segitésére az iskolankban diakdnkormanyzat miikodik.

Az iskolai didkdnkormanyzat munkajat a didktandcs iranyitja, munkajat az igazgato altal
megbizott pedagogus segiti.

Feladatok célkitiizések:

e Az iskola tanuldi szinesebb didkéveinek megteremtése

e A nyilvanossag lehetdségének biztositasa a didkok részére

o Kapcsolattartas mas ifjisagi és didkszervezetekkel

o A didkok érdekképviseletének ellatasa

o A didkok érdekérvényesitésének megteremtése

e Iskolai szabadidés programok szervezése

e Palyazatok folyamatos figyelése

o Diak érdekegyeztets forum megteremtése, és milkddtetése

e A tanitas - tanulas folyamatanak segitése

o Az osztalykozosségek, az ,,iskolakzdsség” kialakitasa, formalasa

e Olyan iskolat szeretnénk, ahol az egyiittmiik6dés, és az dsszetartozds a dominans, ahova

tanar, diak is jokedvvel 1ép be, Srommel és szives dolgozik egyiitt.
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o Részt vesziink az iskola innepségeken, sziikség esetén kozremiikédiink azok

megszervezeésben.

Munkaterv dsszedllitdsakor figyelembe vettiikk az iskolank Szakmai Programjat, valamint az
oktatdi testiilet 2024/2025. éves munkatervét.

Didkénkormanyzatunk érdekképviseleti szerv, tevékenységiink a tanuldkat érinté valamennyi
kérdésre kiterjed. Jogainkat és kotelességeinket a kozoktatési térvény is tartalmazza. A jogok
gyakorlasanak demokratikus keretei adottak iskolankban, folyamatos a kapcsolattartis az

iskolavezetéssel, a tantestiilettel és az osztalyokkal.

e Diakkozgyiilést szerveziink
e A didktanécs félévente legalabb egyszer tilésezik
o Fpitjitk a sajat kozosségiinket

e Sajit munkdakat rendszeresen értékeljilk

Konkrét datumhoz kotott tevékenységek:
2025. oktéber DOK Kozgytilés
2026. januar 30. Szalagavato

2026. majus 22. Diaknap

A didkonkormanyzat feladatai és céljai:

A didkonkorményzat a tanulok érdekeinek képviseletére jott létre az iskolaban.
Diékénkormanyzat tevékenysége a tanulokat érinté valamennyi kérdésre Kkiterjed. A
didkdnkormanyzat feladatai kozé tartozik a tanuldi jogok képviselete, az iskolai linnepségek és
megemlékezések szervezésében vald részvétel, szabadid6é tartalmas eltdltése (vetélkedok,
papirgyijtés). A didkévek tartalmassa, emlékezetessé tételéhez, a jogok gyakorldsdval segit

felkésziilni az éllampolgéari szerepre. Az évente tartott didkkodzgytilésen a tanulok

oldal 20/ 54



tajékozodhatnak az dket érintd kérdésekrdl, véltozasokrol, illetve kérdéseikre vélaszt kaphatnak

a DOK Szervezeti és Miikodési Szabalyzatédban foglaltak szerint.

A diskonkormanyzat tagjai igyekeznek tanulashoz valé pozitiv viszonyt kialakitani, erdsiteni,
és a tanulds iranti igény kialakitani. A tanulék ismerkedjenek meg alapvetd viselkedési
médokkal. A diskénkorményzat tagjai részt vesznek az iskola kulturélis program;j ainak

szervezésében, a hagyomanyéapolasban, hagyoményépitésben.

3.11 Tovabbképzések, beiskolazas
A 2029. évi szakképzési torvény szerint a 4 évenkénti 60 oras tovabbképzések kotelezéek az

oktatok szdmara.

Az intézményvezetés a 2025/2026. tanévben is timogatja a pedagogusok tovabbképzéseken
vald részvételét. A részvétellel jaré tavollét kovetkezményei azonban nem akadalyozhatjak az
intézmény miikodését, és nem okozhatja a helyettesitd pedago gusok arénytalan, megfontolatlan
tulterhelését.

Tovabbképzésen vald részvétel indokoltsagardl az intézményvezetd hivatott donteni, a

munkakozdsség véleményének figyelembevételével.

3.12 Hagyomanyapolas és intézményi kultdra fejlesztésével jaro feladatok
Hagyoményos rendezvényeink

A 2025/2026. tanévben hagyomanyaink szerint megrendezziik:

e GoOlyanap

e Karacsonyi misor
e Szalagavato

¢ Didknap

e Ballagas
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4 Esemeénynaptar a 2025-2026 tanévre

ditum Program szervezési feladatok felelds
Helyszin, technika, Zsidi Henriett
2025.09.01. Tanévnyité iinnepély miisor, résztvevok human és osztalyfénoki
8 ora eligazitasa munkak6zosség
B , tankOnyvcsomagok Galambosné Wagner Rita,
arkonyyos2tis Sadisa osztaly fénokok
Elsé tanitasi nap
Baleset- és tlizvédelmi osztalyfonoki
2025.09.01. oktatas, megbeszélés munkak6zosség,
a hazirend ismertetése osztalyfonokosk
tanulok6zOsség szamara
Naplok, térzslapok, Osztalyfon(’)kl t’eendok Zsidi Henriett
2025.09.12. tanmenetek megilatirozasa, Szitas Andrea
elkészitésének hatérideje adategyeztetés,
adminisztracid
2025.09.22- 1. évfolyam bemeneti Koordinator: Ferenczi
26 meres Balazs
A Magyar Didksport Bartok Sandor
aps 09.26. Napja Sarosdi Edit
Zsidi Henriett
Megbeszélés, osztalyfonoki
2025.10.06. Sziildi értekezlet osztalyfonoki teendok, munkak6zosség,
helyszin osztalyfonokosk
2025.10.10. Hatéron tuli kirandulas
Pozsony
Oszi szakmai vizsgak:
2025.10.06. Divatszab6,kéz- és
1ab4pold technikus
2025.10.06. Aradi vértanik napja/ megemlékezés human munkakdzosség
Megemlékezés az 1956- Helyszin, technika, . Ivfsnoki
2025.10.22. os forradalom misor, résztvevok HUMERES os"zte.l.lyf’ono !
. o NN munkak$zosség
évforduldjarol eligazitisa
Fair Play Kupa S
kozépiskolai labdartgd MLSZ szervezés BastokiSandor
bajnoksag
pUES M0i22s Oszi sziinet
11.03.
Zsidi Henriett,
20252':1;1”1- Erasmus+ Els6 mobilitas Galambosné Wagner Rita,
) Tamés Andras
2025.11.6-7 Palyavalasztasi El6késziilet, program, Zsidi Henriett, szakmai
Mgt Kiallitas helyszin, technika, stb. munkak6z0sség
Feszty iskola latogatésa a Czemmel-Adamicza
20251126 Tanmiihelyben Renéta
2025.11.27. Nyilt nap/Dt%élris képzbk Czemmel-A,xdamicza
meghivasa Renata
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datum Program szervezési feladatok felelos
, . Eloékésziilet, program, human munkak6z6sség
ZUZS12.19, Kardcsonyl mizor helyszin, technika, stb. nyelvtanarok
2025.12.19- e
2026.01.05. LS szanet
2026.01.16. Pélyavalasztasi sziiloi értekezlet
2026.01.09. Alapy emléknap/Palyaorientacios nap TNM
2026.01.13- Beszamol6 vizsgak
16.
Elokésziilet, program Zsidi Henriett,
2026.01.30. Szalagavato ! W ’ munkak6zosségek
helyszin, technika, stb. | - i =
Edes Béla, Havasi Gyorgy
e NET-FIT mérés Barték Sandor
2026.01.23. I. félév vége [ Helyszin, jegyz6kényv Zsidi Henriett
2026.01.22. Félévi osztalyozo értekezlet
2026.01.22. Megemlékezés a Magyar Kultiira Napjarol
Félévi értesitok L Osztalyfénoki
2026.01.30. | 1: i4ssnak hatérideje EdminisZIneio munkakézdsség
2026.02.05. Félévzaro értekezlet
2026.02.22, Mggemlekeze's . Magyar 6rakon Magyar szakos kollégak
anyanyelv napjarél
Kommunista diktatarak human. osztalviénski
2026.02.25. | aldozatainak emléknapja Szoveg, felvétel > 0218 Y70
munkakdzosség
2026623'02- ,PENZ7” Pénziigyi és vallalkozasi témahét
Megemlékezés az 1848. , .
2026.03.13. | mércius15-i forradalom | oy teehnika, g ncaissseg
e angositas, musor
eseményeirdl
2026.03.16. Sziildi értekezlet
20269323 | Digitalis témanet
2,0 2?' Fair Play Kupa Bartok Sandor
marcius
2000001 Tavaszi sziinet
04.13.
2026;14'20- Fenntarthatosagi témahét
Koltészet napi Elokésziilet, program, . .
L i megemlékezés helyszin, technika, stb. humén munkak6z6sség
Holocaust 4ldozatainak « . human, osztalyf6noki
2026.04.16. emléknapia Szoveg, felvétel munkakdizossés
2026.04.29. | Osztalyoz6 értekezlet | by uir Krétaban | Zsidi Henriett, Dr. Szitds
A végzés . ‘.
, ) tanulok lezarasa Andrea
éviolyamoknak
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datum Program | szervezési feladatok | felelds
2026.04.30. Végzos osztilyok utolsé tanitisi napja
2026.04.30 BALLAGAS N munkakozosségek
- helyszin, technika, stb.

2026'125' . Erettségi vizsgak (Digitalis napok 05.05-07.)

2026}215 o Szakmai vizsgik

20263;35'18- Beszdmol6 vizsgak

2026.05.22. Diaknap DOK, osztfxlyfogﬁkl
munkak§zosség

Megemlékezés a nemzeti Torténelem szakos

SURE000 Osszetartozés napjarol kollégak

2026.06.12. Osztalykiranduldsok TNM

2026.06.11. Ev végi osztalyozo értekezlet

Bizonyitvanyok,
2026.06.14 torzslapok kit6ltési Adminisztracio, osztalyfénoki
- hatérideje és aldirasra Osszeolvasok munkak6z6sség
atadasa

Zsidi Henriett,

2026.06.15. Tanévzard iinnepély Szervezés osztalyfonoki és human
munkak6zosség

i Beiratkozis Zsidi Henriett

4.1 Felnd6ttképzés
2025. augusztus 31-ig Jelentkezés

2025. szeptember 01.

2025. szeptembertol

2025.0ktobertol

Beiratkozas a 2 éves érettségire felkészitd
technikumi képzésben

a feln6ttképzés folytatodik villanyszereld
szakmaban, hegeszt6, épiilet- és
szerkezetlakatos szakmaéban, a 2 éves
érettségi felkészitd technikumi képzésben

a felnéttképzés varhatéan beindul a
divatszabo, vegyésztechnikus, kéz- és
labapol6 szakmaban, valamint a
gumiabroncs-javito és kiegyensulyozo

képzésben.
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5 Munkakozosségeink
5.1 Real munkako6zosség ( Laki Laszloné mk-vez)

Munkaterv
2025-2026-as tanév

Targyi feltételek: Minden f6allasi oktato a I1. félvére Gjonnan beszerzett notebookokat kaptak.
Illetve a mér meglévo késziilékek is kiosztasra keriiltek. Illetve az intézmény és a tanmihely is
1-1 nagyméretii TV-vel boviilt.

Személyi feltételek

Tanar Tantargy

Laki Laszl6né mkvez | matematika, fizika (dgazathoz kapcsolodo),

| természetismeret (fizika, foldrajz)

Edes Béla biolégia (dgazathoz kapcsolédd), alkalmazott bioldgia,
természetismeret KKT és biolégia k kémia Dobbanté
program

Tamas Andrds Pszicholégus
fejlesztd J'

Kemény Bélané Dobbanté program, egyéni fejlesztés, palyaorientacid, 1

B . kommunikacié és anyanyelv, D2 osztalyfénok

Ferenczi Balazs matematika, informatika, dobbanté program

Bartdk Sandor testnevelés

Sarosdi Edit testnevelés, Dobbantd program, D1 osztalyfénok és
mentor, gyégypedagodgiai asszisztens, fejlesztd

| Szabdova Réka biologia agazathoz kapcsolddd
Ban Gabor Digitdlis kultdra, rendszergazda
| Szab6 Csaba Szakmai alapozis, Agazathoz kapcsolédo fizika 13.évf

Nagyon jo hogy Ban Gébor foallasu rendszergazdank van. Folyamatosan segiti az oktatok
illetve diakok munkajat.

Dobbant6 program munkaterve 2025/2026 tanévre (Sarosdi Edit osztalyfénsk)

A Dobbanté program célja az alapkompetencia hianyossagok csdkkentése a munka vilaga
iranti érdeklédés erdsitése.

A dobbant6 programok keretében szervezett alapkompetencia-fejlesztd év célja, hogy a
magatartasi és tanulasi zavarokkal kiizd6, az iskolai rendszerti oktatasban lemarado, vagy a
rendszerbdl mar kisodrodott 1624 éves fiatalok szamara a szakiskolai képzés bazisén az
oktatas vagy a munka vilagaba visszavezet6, a sikeres egyéni életit megtalalasdhoz eljuttato
lehet6séget biztositson.”

fgy a Dobbant6 program kimeneti kivetelménye az, hogy az érintett didk megtalalja a
szamara vonzoé részszakmat, valamint rendelkezzen e részszakma tanulasanak megkezdéséhez
sziikséges kompetencidkkal:
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- rugalmas tanulési utak kialakitasa

- projekt rendszerti oktatas

- egyéni tanulasi utak biztositasa

- didkok komplex tamogatdsa (mentalis, szocialis, kognitiv)

- ,Job” humaner6 forras kezelés

A fejlesztés megvalositasa projektmunkéban térténik, a Dobbant6 kapesos fiizeteit alapul
véve. A Dobbantd programban résztvevé pedagdgusok heti egy alkalommal értekezlet
keretében megtargyaljak a kovetkezd heti projektmunka témajat.

Az osztalyfonok az egyéni felmérések elkészitése utan elkésziti a tanulok egyéni fejlesztési
tervét, amit a tanév végén egy ujabb, zar6 felmérés kovet.

A tanuldk év kdzbeni munkajardl széveges értékelés késziil.

A 2023/2024 tanévben a Dobbant6 program keretében 22 tanulé kezdte meg tanulmanyait.
Befejezett évfolyamokat tekintve megosztott a csoport. Gyermekotthonban 3, nevel$sziiloknél
2 tanuld €l. A csoport nagy létszamara tekintettel az iskola vezetése 2 osztaly inditasa mellett
dontott. Ebben a tanévben is nagy hangsuilyt fektetiink a szociélis kompetenciak, valamint az
irasi olvasasi kompetencidk fejlesztésére.

Dobbant6 programban oktatok

- Galambosné Wagner Rita, angol

- Ferenczi Balézs, digitalis kultura

- Edes Béla, természetismeret

- Havasi Gydrgy, szakmai alapozés

- Német Déniel, tarsadalom és jelenkorismeret

- Szabd Réka, kommunikacid és anyanyelv

- Kemény Bélané D2 osztalyfondk, egyéni fejlesztés, palyaorienticio, kommunikacio és
anyanyelv, egyéni fejlesztés mentoralas, tarsadalom és jelenkorismeret, matematika

- Sarosdi Edit D1 osztalyfonok egyéni fejlesztés, palyaorientacid, egyéni fejlesztés
mentoralas, matematika, testnevelés

Egyéni fejlesztés -Sarosdi Edit,Tamas Andras pszichologus- fejleszté keretein beliil nagy
hangsulyt kap a szovegértési készség (helyesiras fejlesztése; auditivészlelés; emlékezet),
tanuldsmoddszertan (Iényegkiemelés); vizualis észlelés fejlesztése; szokincs bbvitése
(kifejezOkészség); Onismeret, nbizalom fejlesztése; szocidlis készségfejlesztése. Az elsé
félévet egy oktatdi mobilitassal kezdtem meg ahol a hatranyos szocidlis helyzetii gyerekek
tarsadalmi mobilitasaval foglalkoztunk és ezeket a tanultakat hasznositottuk a dobbantéban.
Az egyéni foglalkozasok sordn legféképpen depresszids €s szorongasos tiinetekkel jottek.
Iskola pszicholégusként a 9-ik osztalyban szociometria felmérés soran izolalt pontokat
kerestlink. Ezutdn decemberben egy 30 oras akkreditalt képzésen vettem részt az Id6zitett
bombak névvel ami a szakk6zépiskoldkban eldfordulo fegyveres elkveték megsziirés volt a
téma. Ezutan partnerkeresési kikiildetésen vettem részt Salzburgan a hatranyos helyzetii
tanulok mobilitasa a szakképzésben cimmel, ahol sikeresen vettem fel a nemzetk6zi
intézményekkel a kapcsolatot.

Szakmai alapozas: Szabé Csaba, D1. és D2.
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A szobafestd részszakma kovetelményeinek megismertetése. Szindinamikai ismeretek,
szerszamismeret, anyagismeret, miiveleti sorrend meghatarozasa, munkavégzés elétti, utani
tevékenység ismertetése, munkavédelem, kérnyezetvédelem, szamlakészités.

Palyaorientacio: Sarosdi Edit D1. ill D2.

Pélyaismeret, dnismeret, munkaer§-piaci ismeret, onéletrajz, allaskeresési technikak,
munkavallalas kiilf61d6n.

Matematika: Sarosdi Edit D1. ill D2.

A szakmahoz sziikséges matematikai ismeretek elsajatitésa. (pl: teriilet, keriilet, térfogat
szamitdsa, mértékegységek 4tvaltasa, szazalékszamitas, negativ és tort szamok hasznalata)

A t6bbi tantirgyat mindkét osztdlyban ugyanaz a tanar tanitja

Testnevelés: Sarosdi Edit

Digitalis kultira: Ferenczi Balizs, Ban Gabor

Természetismeret: Edes Béla

Egyéni fejlesztés: Kemény Bélané

Munkak6zosséglink részérél minden oktat6 elvégezte a mentorképzé tovabbképzést
Sérosdi Edit Dobbant6, Miihelyiskola program,

A Dobbant6 programban a 2024/2025 tanévben, két osztélyban dsszesen 25 f6 kezdte meg
tanulméanyait. A miihelyiskoléban textiltermék el6allité 6 6, szobafesté mazolo 6 £6 folytatta
tanulmanyait. A szobafest6 mézol6 osztalyban tanulok el6relathatéan februar hénapban, a
textiltermék el6allitok pedig marciusban fognak vizsgat tenni. A Dobbanté programban, az
elsd félévben nagy hangsilyt fektettiink a szocializaciés héatranyok, illetve hidnyossagok
lekiizdésére, ami a programban részt vevé gyerekek csaladi hatterébél, illetve annak
hi4nyabol fakad. A nagy 1étszdm miatt az els§ honapokban a fegyelem megtartésa, illetve a
tanulok magatartisanak javitisa volt a cél. Az els6 félév végére harom tanuldval szemben
fegyelmi eljaras keriilt bevezetésre, kett6 tanulé elbocsatasra keriilt. Hidnyzasok miatt kifrasra
kertilt tovabbi harom tanulé. Tanulményaikban leginkdbb szdvegértési, helyesirasi feladatok
megoldasaval foglalkoztunk, matematikédban a négy alapmiivelet magabiztos elvégzése a cél.
Mind a szébeli mind az irasbeli kifejez6képességiik fejlédést mutat. Azonban el kell
mondanom, hogy a nem megfelel6 csaladi hattér nem nyujt megfeleld tamogatést a
magabiztos fejlédéshez. Mivel a tanul6k nagy része rossz csaladi kornyezetb6l érkezik, nem
motivaltak sem a tovabbtanulasban, sem a meglévé képességeik fejlesztésében. Ezért ebben
latom a legnagyobb kihivast, mert a tanulok nem értelmi képességeik hianya miatt keriiltek a
programba, hanem a nem megfelel6 sziiléi példamutatas, illetve a sziilék motivalatlansaga
miatt.

Iskolapszichologiai munkaterv (fél évre)
Altalanos célok
» A tanuldk mentalis egészségének tdmogatasa, egyéni és csoportos formaban.

o A tarsas-érzelmi készségek fejlesztése az ENABLE program segitségével.
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Az iskolai k6zosség erdsitése €s a bullying, agresszio, kirekesztés megeldzése.

Pedagdgusok és szakemberek felkészitése a 30 6ras ENABLE tovabbképzés soran.

1. Egyéni pszicholégiai munka

Heti 68 6ra konzultacio a didkok szamaéra.

Fokusz: szorongés, tanuldsi nehézségek, magatartasi problémak, beilleszkedési
nehézségek, kortarsi konfliktusok.

Esetmegbeszélések tanarokkal, sziilékkel.

Krizisintervencié sziikség esetén.

I1. Csoportos foglalkozasok (ENABLE program keretében)

Tematikus modulok (6 hénapra bontva);

1.

AN

Szeptember — Programismertetés, érzékenyités (mi az iskolai er6szak, hogyan
ismerjik fel)

Oktéber — Erzelmek felismerése és kezelése (empétia, dnkontroll, kommunikacié)
November — Baratsag, bizalom, tarsas timogatas

December — Konfliktuskezelési stratégidk, békés problémamegoldas

Januér — Online tér €s cyberbullying megel6zés

Februar — Reflektalas, élmények feldolgozasa, fenntarthaté szabalyrendszer kialakitasa

Moddszerek: dramatikus jatékok, szerepjaték, vita, kozos szabalyalkotas, kreativ feladatok.

II1. Pedagogusok és szakemberek tamogatasa

ENABLE tovabbképzés (30 dra / 30 kredit):
o 5x6 6ras tréningblokk, havi 1 alkalom.

o Tartalom: bullying felismerése és kezelése, tarsas-érzelmi készségek
fejlesztése, tamogato iskolai klima.

o Qyakorlati eszk6zok: osztalyfoglalkozas mintatervek, esetmegbeszélés,
reflektiv gyakorlatok.

Havi esetmegbesz€l6 team a nevelétestiilet szamara.

oldal 28 / 54



IV. Ertékelés és visszajelzés

» Tanuléi kérddivek a program elején és végén (6nértékelés, tarsas kapcsolatok,
biztonsagérzet).

» Tanéri és sziil6i visszajelzések.

» Esetstatisztika vezetése (egyéni foglalkozasok, incidensek, beavatkozasok).

e Zar6 beszamolo a fél év végén.

A 2024-2025-6s tanév témahetek és téma nap:

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a projektoktatast teszi lehetdvé

a)

b)

d)

~PENZ 7” pénziigyi és vallalkozasi témahét 2026. marcius 2-6. kozott.

Felels: Laki Laszloné, Ferencz Balazs és a pénziigyi ismeretet tanitd

Matematika 6rdkon banki feladatokat, kamatsz4dmitas és amortizacios feladatokat
oldunk meg. A pénziigyi és véllalkozasi ismeretek 6rdn gyakoroljak a tanulok
tudatos dontéseinek kialakitasat gazdaségi kérdésekben, segitséget, Stletet adnak a
véllalkozasok inditdsdhoz a témahoz felhasznaljak az interneten talalhatd online
feladatokat és jatékokat.

Fenntarthatdsagi témahét 2026. aprilis 20-24. kozott.

Felel6s: Sarosdi Edit, Szab6ova Réka

A klimavéltozds és a fenntarthatésag, egészséges életmdéd kérdéseit
természetismeret Ordkon, ill testnevelési orakon beszéljiik meg. A Kisvarosi
Onkéntes Szemétszedék Egyesuletével felvettik a kapcsolatot, a
szemeétszedeshez szlikséges eszk6zok és a szervezés lebonyolitasa végett.
Digitalis témahét 2026. marcius 23-27.. kozott.

Médiatudatossagrol és kiberbiinzésrol szerveziink eldadast. Portfolio készités
Felelos: Ferenczi Balazs, Ban Gabor

Magyar Diaksport napja 2025. szeptember 26.

Ridiger t6 futas, roplabda bajnoksag

Felelos: Bartok Sandor, Sarosdi Edit

Erettségi vizsga

2026-ban majus 5. matematika 12.a; K14, (Ferenczi Balazs), irasbeli vizsgdkon érintett
munkakdzosségiink. Felelos: Laki Laszloné, Ferenczi Balazs. A proba érettségi harom oras
idétartama nagy problémét jelent minden éven tanul6inknak. Hozz4 kell szokniuk a harom éran
at tarté intenziv gondolkozashoz, nem dohdnyozhatnak, és koncentralé képességiiket is
fejleszteni kell. Tervezett idépontok oktdber, januar és aprilis hénap.

Digitalis kultura tantargybol érettségizik Lazar Sandor 13.a osztalyos tanulé 2025. méjus 12-
an (idegen nyelv helyett), tanara Ferenczi Balazs

Orszagos mérések
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Az orszagos mérésekre 2026. marcius 23. és 2026. majus 29. kozott kertil sor.

9. évfolyam bemeneti és kimeneti mérés (Centrum)

10. évfolyam kompetencia mérés

2026. januar 12. és 2026. majus 6. Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt,

ANETFIT mérés eredményét a résztvevo iskolak toltik fel a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi
Teszt rendszerbe

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok tAmogatasa

Tanulasszervezésben a differencialt és a kooperativ drdkat noveljik, a frontalis érak szamat
csOkkentsiik a tanév folyaman. A gyakorlati életbdl vett példakkal, a szakmahoz kapcsolédod
probléma megoldasokkal tegyiik életszer(ivé az drakat. Torekedjiink az élménypedagdgidra. A
tanulok j6 kedvvel, kényszer nélkiil oldjak meg a feladatokat. Torekedjiink a motivacid
fejlesztésre, tartsuk szem elétt a tanuldk egyéni fejlesztését és a tehetség gondozast.

Munkakozosségiink f6 célja: a bukasok csokkentése.

A félévi bukasok okainak vizsgalata, javitas az év végére

Minimum kévetelmények meghatarozésa

Moédszertani workshop

Munkakdzosségi megbeszélések, kdlcsonds oOralatogatas, bemutatdora, ) kollégak
mentoralasa

Bels6 innovacié modszerek, alkalmazasok terén

Egyéni €s specialis tudds megosztasa

Fejleszt6 értékelés (a tanuld hibainak, hidanyossagainak a konstruktiv megbeszélése)

A fejlddés, gyakorlas iranyanak meghatarozasa

Projekt oktatas (tematikus heteink)

Esszék, kiseldadasok, 6néllé feldolgozasok (biologia, fizika j6 modszerek alkalmazasa)

Iskolai rendezvénveink (amelvekb6l munkakdzosséaiink alaposan kiveszi a részét)

2025. szeptember 26. Magyar Diak Sportnapja

2025. oktober 6. Sziiloi értekezlet

2025 november 6-7 Pélyavalasztasi kiallitas
2025.december 13, Karacsonyvaré foglalkozasok
2025 januar 30. Szalagavato

2026. marcius 16 Sziiloi értekezlet

2025 éprilis 30. Ballagas

Sport rendezvényeink:

2025. szeptember 26. Magyar Didk Sportnapja
2025. oktober IV. Centrum Vandorkupa Tatabanya labdarugés

2025. szeptember Fair Play labdarigd kupa (4mérkdézést nyertek meg
tanuloink, ezzel tovabb jutottak a megyei déntébe)
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2025. oktober Viarosi CROSSFIT bajnoksag kozépiskolasok részére
2025. november Mozdulj Komarom Sportverseny (10 fia és 10 leany
alkotta csapatunk a

3. helyezést szerezte meg)

Iskolai roplabda bajnoksagon 9 csapat indult, 11.A,12.A

és 11.B lett a sorrend

2025. december Iskolai Fekve nyomé Bajnoksag

2026. januar Alapy nap

2026. januar Szalagavat6 3b/11., 3¢/11

2026. februar Futsal labdarugéas

2026. marcius Fair Play labdargé kupa

2026. mércius Széchenyi Kupa labdartgas

2026. marcius Tanar-Didk labdarugd mérkézés, az Alapy-nap sport
rendezvényei

2026. aprilis Vérosi Outfitt verseny

2026. méjus Labdarugé és roplabda hazi bajnokség.

Tervezett dralatogatasok a mindség ellenérzéseknek megfelelden.

A latogatis célja az érettségi felkésziilés ellenOrzése, aktualis tantargyi problémak
megbeszélése.

A moddszertani valtoztatisokat megbeszéltiik.
I1. féléves oOra latogatasok, Szabo Csaba, Szabd Réka idépont egyeztetés utan.

Az 4gazathoz kapcsolodo bioldgia és fizika megbeszélése és a tantargy kapcsolodasa a
szakmai targyakhoz Vizeli Attila mechanika, géptan, Havasi Gyorgy gyakorlat, Szabo
Csaba technikusi vizsga eldkészités €és Olasz Pal fodrasz szaktanar bevonésaval torténik
munkakézosségiink részérél Edes Béla, Szaboova Réka biologia, Laki Laszléné fizika
szakosok kézremiikdésével.

Komarom, 2025. szeptember 12.

...........................
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5.2 Human munkak6z6sség (Szaboova Réka mk-vez)

ALAPY GASPAR TECHNIKUM ES SZAKKEPZO ISKOLA
Human munkakézisség munkaterve
2025/2026
1. Személyi feltételek:

Munkakdzdsségiinkben véltozés tortént. Az idei tanévben Kemény Bélané csatlakozott
kozosségilinkhoz, aki fejlesztd ordkat fog tartani a Dobbantd osztadlyban. Ebben a tanévben
rendszergazdank tovéabbra is Ban Gabor, aki mindemellett angol nyelvet oktat iskolankban. A
tanulok rendelkezésére all intézménylink iskolapszicholégusa Tamas Andras, heti két
alkalommal, illetve segiti az oktaté-nevelé munkat egyarant.

2. Események és feladatok id6rendi sorrendben:

2025. 09. 01. Evnyité Tanulok felkészitése, | Szabé Réka
(hétf6) versmondas, ének Szitas Andrea
2025. 09. 26. Magyar Didksport Jatékok Sarosdi Edit
(péntek) Napja megszervezeése, Bartok Sandor
lebonyolitasa
Rovid
2025. 10. 06. Aradi vértantik napja | megemlékezés a Németh Déniel
(hétfo) tanorakon/ az iskola
auldjaban az
eseményrol
2025.10. 10. Szitas Andrea
(péntek) Hatartalanul pélyazat | Utazas Olasz Pal
Pozsony megszervezese Galambosné Wagner
Rita
Megemlékezés Rovid
2025. 10. 23. 1956. oktober 23- megemlékezés Osztalyfénokok
(csiitortok) mas forradalom és tandrakon/el6adas
szabadsédgharcrol keretein belill
2025.12. 19. Karacsonyi miisor, Galambosné Wagner
(péntek) Karécsonyi linnepség | ének és versmondas | Rita
Szab6 Réka
2026. 01. 09. Minden oktaté
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(péntek) | Alapy emléknap, Megemlékezés
palyaorientacios nap | Alapy Gasparrol
2026. 01. 30. Szalagavat6 Tanuldk felkészitése | Fail Brigitta
(péntek) a misorra, Havasi Gyorgy
versmondas, ének és | Szabo Réka
bevonulas Németh Daniel
2026. 03. 13. Megemlékezés az Megemlékezés
- eredetileg 03.15. - | 1848-49-¢s mozi/szinhéz Minden oktaté
(péntek) forradalom és keretein beliil
szabadsagharcrol
2026. 04. 30. Tanulok felkészitése, | Szitds Andrea
(csiitortok) Ballagas musor Osszeallitisa, | Szab6 Réka
vers, ének Németh Daniel
2026. 06. 15. ] Tanuldk felkészitése | Szabo Réka
(péntek) Evzar6 az esemeényre, vers Németh Daniel
¢s ének kivalasztasa, | Szitds Andrea
gyakorlasa

Minden osztilyfonokot, kiemeltem a magyar szakos tanarokat kérem, térképezzék fel az
osztalyokban, hogy mely tanul6k alkalmasak az iskolai események bevondasaba, mint pl.
versmondas, felkonferalas, ének, zene, tinc stb.

3. Tovabbi feladataink:

A tanév sordn bemeneti mérés torténik a 9. évfolyamon a 9.A, 1b/9, 1¢/9 osztalyokban. A 10.
¢violyam részére tavasszal késziiliink kompetencia méréssel, melyre a szovegértési
kompetenciét kell fejlesztentink. A magyar 6rdkon kellé mennyiségti szbvegértési feladatot kell
gyakoroltatni a tanulokkal. A 9. évfolyamban kimeneti mérésre is szamithatnak a tanuldk az év
vége kozeledtével.

Minden évben kiemelked szerepet kap az érettségire vald felkészités. A tanérakon kiviil az
crettségizd tanuldk lehetdséget kapnak arra, hogy plusz érak keretein beliil (7.,8. o6rdkon)
késziilhessenek az irdsbeli/szobeli vizsgakra. Az irasbeli méjusban kezdddik és elétte
probaérettségit is iratunk minden érettségi tantargybol.

4. Tovabbképzések:

A szitkséges pontszdm sszegytijtéséhez tovabbképzésen kell megjelenni (online/személyes).
Ebben a tanévben a pontrendszer {jra elindul minden oktaténk szaméra, igy véarhatéan tobb
oktatonk is jelentkezni fog valamilyen formaban.

5. Szakmai gyakorlat:

Az Erasmus palyézat ebben a tanévben Dénidba biztosit szakmai gyakorlatot iskolank
tanuléinak. Hegeszto, villanyszerel6 és autészereld didkok utazhatnak ki, akik megfelelnek az
iskola dltal meghatérozott feltételeknek (magaviselet, érdemjegyek stb.). Két turnusban térténik

oldal 33 /54



meg a kiutazas, az elsd turnus november 1-t6] 23-ig tart, Tamas Andras és Havasi Gyorgy
oktatok kisérik a didkokat, 6ket véltja az els6 hét utan Galambosné Wagner Rita és Szab6 Csaba
oktatok. A maésodik turnus tervezett ideje januar 17-t61 februar 07-ig tart. A kiséré tanarok
névsora az €v soran eldol.
Elélatogatast tesznek Danidban, Zsidi Henriett igazgatd, Galambosné Wagner Rita és Tamas
Andrés oktatok. A feltérképezés 1ényege, hogy felmérjék a kornyezetet, illetve felvegyék a
kapcsolatot a munkaadokkal.
A kiutazas vonattal torténik, ami a z6ld program (kGrnyezetbarat utazas) része.

6. Tanulmdanyi kirandulas:

A tanul6knak idén is lehetdség nyilt a Hatartalanul Program altal meghirdetett tanulményi
kirAnduldson részt venni. Osszel valésitja meg iskoldnk az akciét (oktéber 10.), aminek
tervezett helyszine Pozsony.

Détum Szabd Réka
Munkak6z6sség-vezetd

5.3 Osztalyfénoki munkakozosség (Edes Béla mk-vezetd)
A munkakézosség tagjai:

Osztalyfonokok:
9 a Specializalt 8€p- €s Jarmugyartas Ferenczi Baldzs
- Szépészet
9.b elgeeNzlign Szabbova Réka
Villanyszereld
9 ¢ Festo,m.azolo, tapetazo Pécz Frika
: Divatszabd -
10. 2 Specializalt gep- &s jarmiigyartas Olasz Pl
Szépészet
Hegeszt6 .
i Fl i) b , Néi szabd Havasi Gyorgy
10. ¢ Festo,m.az ol6, ta,petazo Németh Daniel
T Divatszab0
1.2 Specializalt gép- €s jarmiigyartas Térk Gabor
j Szépészet -
' Hegeszt6 R
11.b Divatszabé ifj. Vizeli Attll'fl
Festd,mazolo, tapétazo e .
11.¢c Divatszabé Galambosné Wagner Rita
12. 4 Specializalt gep- és jarmiigyartas Fail Brigitta
Szépészet
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13.a Specializalt gep- ¢s jarmligyértés Edes Béla
Szépészet
D1 El6készitd évfolyam Sarosdi Edit
D2 El8készité évfolyam Kemény Bélané
it ngbafes El6készitd évfolyam Vizeli Attila
MI/Textilter
mek- Elokészit6 évfolyam Farkas Nikolett
Osszeallito

2025/26-0s tanév munkaterve:

datum Program szervezési feladatok felelds
Helyszin, technika, Zsidi Henriett
2025.09.01. Tanévnyito iinnepély musor, résztvevik humén és osztalyfénski
8 ora eligazitasa munkak$zosség
i ] tankdnyvesomagok Galambosné Wagner Rita,
Tankdnyvosztas atadasa osztalyfénokok
Elsé tanitdsi nap
Baleset- és tlizvédelmi osztalyfénoski
2025.09.01. oktatas, megbeszélés munkakdzosség,
a hazirend ismertetése osztalyfénskok
tanulokdzosség szamara
Naplok, térzslapok, Osztalyfon<’)k1 t’eendok Zsidi Henrjett
2025.09.12. tanmenetek meghatdrozasa, Szités Andrea
elkészitésének hatarideje adatc?gyezt(?tejs',
adminisztricio
2025.09.22- 1. évfolyam bemeneti Koordinator: Ferenczi
26 mérés Balazs
A Magyar Diaksport Barték Sandor
2025. 09.26. Nisija Sérosdi Edit
Zsidi Henriett
Megbeszélés, osztalyfénoki
2025.10.06. Sziil6i értekezlet osztalyfondki teendék, munkakdzosség,
helyszin osztalyfénsksk
2025.10.10. Hatéron tili kirandulas
Pozsony
Oszi szakmai vizsgak:
2025.10.06. Divatszabd,kéz- és
1abapol6 technikus
2025.10.06. Aradi vértantik napja/ megemlékezés humén munkakozdsség
Megemlékezés az 1956- Helyszin, technika, humén & Alyfonoki
2025.10.22. os forradalom miisor, résztvevok REERES OS..Zt oy ,0 Dot
; .y R munkakdz6sség
éviorduléjardl eligazitisa
Fair Play Kupa Iy
kozépiskolai labdarigd MLSZ szervezés Bartok Séndor
bajnoksdg ]
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datum Program | szervezési feladatok | felelds
20251 022- Oszi sziinet
11.03.
Zsidi Henriett,
20254808 Erasmus+ Elsé mobilitas Galambosné Wagner Rita,
23. . ,
Tamas Andras
2025.11.6-7 Palyavalasztasi El6késziilet, program, Zsidi Henriett, szakmai
o Kiallitas helyszin, technika, stb. munkak6z0sség
2025.11.26. Feszty 1sko}’a latogatasa a Czemmel-jfxdamwza
Tanmihelyben Renita
2025.11.27. Nyilt nap/leallls képzok Czemmel-A’xdamlcza
meghivasa Renita
. . El6késziilet, program, human munkakz6sség
pO22SI2:09, Karacsony musor helyszin, technika, stb. nyelvtanarok
2025.12.19- e
2026.01.05. Teli sziinet
2026.01.16. Palyavalasztasi sziil6i értekezlet
2026.01.09. Alapy emléknap/Palyaorienticios nap TNM
2026.01.13- Beszamol6 vizsgak
16.
Elékésziilet, program Zsidi Henriett,
2026.01.30. Szalagavato helvszin teéhiiki s tl; . munkakozossegek
yszifl, >7" | Edes Béla, Havasi Gyorgy
s & NET-FIT mérés Bartok Séndor
2026.01.23. I. félév vége | Helyszin, jegyzékonyv Zsidi Henriett
2026.01.22. Félévi osztalyozo értekezlet
2026.01.22. Megemlékezés a Magyar Kultira Napjérol
Félévi értesit6k Y Osztalyfénoki
2026.01.30. kiadasanak hatarideje ACmiRiSAEE0 munkakzdsség
2026.02.05. Félévzaré értekezlet
2026.02.22. Mggerplekeze§ e Magyar orakon Magyar szakos kollégak
anyanyelv napjardl
Kommunista diktatarak humén, osziAlyEdnoki
2026.02.25. | 4ldozatainak emléknapja Szoveg, felvétel snkekBedssée
s ,PENZ7” Pénziigyi és véllalkozési témahét
Megemlékezés az 1848. p )
2026.03.13. | marcius15-i forradalom IillelySZlfl’, teChI,}lka’ human munkak6zdsség
i angositas, miisor
eseményeirdl
2026.03.16. Sziiloi értekezlet
20263323 | Digitalis témahét

oldal 36/ 54




datum Program szervezési feladatok felel6s —‘
2,02§° Fair Play Kupa Bartok Sandor
marcius
2026.04.01- Tavaszi sziinet
04.13. e
2026;‘)‘4'20- Fenntarthatosdgi témahét
Koltészet napi Elékésziilet, program, , .
2026.04.11. megemlékezés helyszin, technika, stb. humén munkakdz6sség
Holocaust aldozatainak . . human, osztalyfénoki
2026.04.16. emléknapja Szdveg, felvétel munkakdzdsség
2026.04.29. | Osztilyosd értekerlet | oo vocsvan | zsidi Henriett, Dr. Szités
A végzbs tanuldk lezarasa Andrea
évfolyamoknak
2026.04.30. Végzos osztilyok utolsé tanitdsi napja
2026.04.30 BALLAGAS Eldkésztilet, program, munkakdzosségek
R helyszin, technika, stb.
2026'1(1)5' 04- Erettségi vizsgak (Digitalis napok 05.05-07.)
2026}215 s Szakmai vizsgak
20263'35'18- Beszamolé vizsgak
2026.05.22. Didknap DOK, osztélyfonski
munkak6zosség
Megemlékezés a nemzeti Torténelem szakos
F026:06:04, Osszetartozas napjarol kollégak
2026.06.12. Osztalykirandulasok TNM
2026.06.11. Ev végi osztalyozo értekezlet
Bizonyitvanyok,
torzslapok kit6ltési Adminisztracio, osztalyfonoki
2026.06.14. ey e N . o
hatéarideje és alairasra Osszeolvasdk munkak6zosség
atadasa
Zsidi Henriett,
2026.06.15. Tanévzaré tinnepély Szervezés osztalyfénoki és humén
munkako6zosség
20262'26'25_ Beiratkozas Zsidi Henriett

A munkakozosségi tagjai részt vesznek a kivetkezs programokban:

e Kompetenciamérés — Szitas Andrea

o Kozosségi szolgélat — az iskola segit a didkoknak a kozdsségi szolgalat elvégzésében:
A Maltai Szeretetszolgalattal és az Endresz-csoporttal egyiittmiikodési megallapitast
kotott az iskola, mely csoportok lehetéséget adnak az érettségizés diskoknak a
kozOsségi munkavégzésre.
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e Golyanap, a DOK szervezésében, de a 9-es és a végzos osztalyfonskok
kozremilik6désével zajlik, melyen a végzos didkok feladatokat végeztetnek a
golyékkal.

o A munkak$zisség a felelose a szalagavato és a ballagés szervezésének segitése is,
tobbek kozt a terem lefoglalasa, meghivok megrendelése, a koltségek rendezése, ami
minden évben nehéz feladatnak bizonyul.

e Minden tanitas nélkiili munkanapon 6sszefogjak az osztalyokat, hogy az adott
alkalmakat megfeleléen meg lehessen tartani.

5.3.1 Biinmegeldzési program.
Az altalanos iskolabol tobbnyire azok a tanuldok keriilnek a szakképz6 iskolaba, akiknek gyenge

a tanulmanyi atlaguk, de sok tanuloval egyéb probléma is van, amely nem kdnnyiti meg a
pedagogusok munkajat. A hatranyos helyzet(i, és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
aranya is magas. Ezek a sziil6k altalaban nem képesek a gyermekeik tanulmanyi eredményét,
teljesitményét és magatartasat feleldsen ellendrizni, igy ez a feladat kiemelten a szakképzd
iskolara harul. A szakiskolaban nevel6-oktaté munkat folytaté pedagégusnak javarészt tehat
nehéz sorsu gyermekekkel kell foglalkozniuk. Ez nagy tapintatot igényel, hiszen a hatranyos
helyzetli tanulokban is fel kell fedezniink, illetve fedeztetniink a tanulasnak az 6rémét. Ez
teljesen 0j pedagogiai szemléletet igényel. A tandrnak emberi kapcsolatokat is ki kell épitenie
a tanulokkal, annak ellenére, hogy lehet, hogy a tanulénak kommunikécids nehézségei vannak,
sajatos nevelést igényel, vagy beilleszkedési nehézségekkel kiizd, emellé még tarsulhat a
diszgrafia és a diszlexia is. Sok esetben neheziti a pedagégus munkéjat az is, hogy a kamaszok
gyakran nem fogadjak el senki tanacsait, és elzarkdznak a felnétt tarsadalomtol, ezért fontos,
hogy pedagogusként a folyamatos beszélgetést lehetoségét felajanljuk annak kideritésére, hogy
milyen problémai vannak a gyermeknek. .

A program f6 céljai kozé tartozik, hogy megtanitsuk a didksagot, hogyan ismerhetik fel a
veszélyes helyzeteket, hogyan tudjanak nemet mondani olyan dolgokra, amelyekre tarsaik
biztatjadk 6ket, de 6k nem igazan akamak megcsindlni, emellett fontos feladat, annak a
tudatositasa is, hogy a dontéseiknek koévetkezményei vannak nemcsak magukra, hanem
kornyezetiikre, csalddjukra és barataikra nézve is, és ezekért a dontésekért felelosséget kell
vallalniuk.

Az idei tanévben is lehet6ség van arra, hogy a rend6rség szakembere osztalyfonoki oérak
keretében eldadasokat tartson és felhivja a figyelmet szamos veszélyes élethelyzetre és az

ezekben tanusitandé magatartasi formakra. Az el6adasok soran az élet tobb problémas teriiletét
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is ¢érintik, Ggymint az internet veszélyei, iskolai agresszid, csellengés, drogterjesztés- és

fogyasztas, egyéb szabélysértések és azok kvetkezményei.

5.4 Szakmai munkako6zosség (Vizeli Attila mk-vez)
Szakmai munkakozosség munkaterve, 2025-2026. tanév

A munkakozdsség tagjai:

Gépészeti szakirany:

Szlukovényi Janos 6raadod oktatd
Vizeli Attila 6raadé oktato,
Havasi GyGrgy oktatd,
Mohacsi Zoltan oktato,
ifj.Vizeli Attila oktato,
Elektrotechnikai-elektronikai szakirany:
Fiiri Imre 6raad6 oktato
Kinhefner Vendel 6raadd oktatd,
Torok Gabor oktato
Szabd Csaba oktato
Szolgaltatas szakirany:

Olasz Pal oktatd,

Fail Brigitta tanar, oktato,
Farkas Nikolett oktatd

Epitészeti szakirany:

Homoki Béla 6raadé oktaté
Rigla Ferenc 6raadé oktatod
Konnyiipar szakirany:
Czemmel Adamicza Renata gyakorlati-oktatasvezet, oktatd
Németh Bélané 6raado oktatd
Szeder Andrea oktato6
Pécz Erika oktatd
Vegyipar szakirany:
Vészi Csaba oktatd
Balogh Méria éraad6 oktatd
Munkakdzosségiink a tanévkezdés sordn a megfeleld targyi és személyi feltételekkel rendelkezik.
A tanmihely felszereltsége megfeleld lehetOséget biztosit az alapképzés, illetve szakmai képzés

szinvonalas lebonyolitisara.

Az 1. félév feladatai:
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Tantargyfelosztas elkészitése, (Zsidi Henriett, Czemmel A. Rendta,)
Munka és tlizvédelmi oktatdsok megtartasa. (oktatok)
SZKTYV versenyre jelentkezések dec 15-ig.
SZKTV verseny felkésziilés (oktatok)

-Fodrész

-Hegesztd

-Villanyszerel6

-Gépjarmii mechatronikai technikus

-Divatszabd

-Festd
Tanul6k munkaruhdjanak, munkavédelmi bakancsanak felmérése, kiadasa. (Szeder Andrea)
Sziilokkel és a dudlis képzdkkel vald rendszeres kapcsolattartas. - telefonos és levelezés
forméaban- (mindenki)
Digitélis napl6 naprakész kitGltése, tanmenetek. (mindenki)
Felndtt oktatasban fodrasz agazati vizsga elOkészitése és lebonyolitisa oktdber honapban.
(oktatok)
Felnétt divatszabo és kézapold szakmai vizsgak megszervezése lebonyolitasa oktéberben.
A diakok kihelyezése dualis képzdhdz megtortént (igazgatd, gyakorlati oktatdsvezetd, oktatok)
Feln6ttképzés megszervezése, koordinalasa, levezetése folyamatosan. (oktatok)
Szakmamegismerd és palyaorientacids rendezvények szervezése az altalanos iskolak tanuldinak
oktoberben.
Palyavalasztasi kiallitds megszervezése, levezetése november 6-7.
Nyilt nap megszervezése, levezetése.
Gumiszereld és javitd tanfolyam megszervezése, elinditasa november honapban.
Anyagrendelések litemezése, nyomon kévetése. (Szeder Andrea)
Kiils6s munkahelyeken folyé képzés figyelemmel kisérése, tanulok elémenetelének figyelése.
(igazgatd, szakmai igazgato helyettes, oszidlyfonokok)
A munkakdzisség tagjai részt vesznek az iskola szépitésében, karbantartisi és javitasi
munkainak elvégzésében. (mindenki)
A ko6z0sségi rendezvények segitése: Palyavalasztasi kidllitas, Nyilt nap, Szalagavatd, Ballagas,
Karacsonyi rendezvény (mindenki)
Karacsonyi ajandékok készitése a n6i szabokkal.
Szalagavatos szalagok elkészitése januar 30-ig.
Beszamold vizsgak lebonyolitasa (oktatok)

o Hegesztd
o Villanyszerel6

o Festd

oldal 40/ 54



o Gépjarmii mechatronikai technikus

o Fodrasz

o Gyodgyszerkészitmény gyartok
Felnétt tanulok felkészitése a februar hénapba szakmai vizsgakra, villanyszerel6, hegeszt6,
festo.

Portf6liok készitése folyamatos.

II. félév feladatai:

Agazati alapvizsgakra valé felkésziilés, a vizsgak megszervezése, sikeres lebonyolitisa a felndtt
oktatasban, autdszereld, villanyszereld, divatszabo, kéz és labapolo, vegyész januar hénapban.
(oktatdk)
Feln6tt hegesztd szakmai vizsgik lebonyolitasa, villanyszereld, festd, hegeszté februar
hénapban.
Nappalis tanuldk agazati alapvizsgajanak elokészitése és lebonyolitasa Apr 13-30. (oktatok)

o Gépjarmii mechatronikai technikus (Havasi Gyorgy, Torék Gabor)

o Fodrasz (Olasz Pdl, Farkas Nikolett)

o Gyogyszerkészitmény gyart6 (Vészi Csaba)

© Hegesztd-villanszereld (Torék Gabor, Mohdcsi Zoltén)

o Festl (Homoki Béla, Rigla Ferenc)
Ballagési tarisznyak elkészitése a ndi szabdkkal.
Portf6lidk elkészitése a vizsgak elétt folyamatos. (oktatdk)
Nappalis tanulok szakmai vizsgéinak el6készitése és lebonyolitasa (oktatok)

o Fodrasz technikusi (Fail Brigitta)

o Gépjarmii mechatronikai technikus (Vizeli Attila)

o Hegeszt6 (Vizeli Attila, Mohdcsi Zoltin)

o Villanyszereld (T6r5k Gabor)

o Divatszab6 (Czemmel Adamicza Rendta)

o Festd (Rigla Ferenc)
Felndtt tanulok szakmai vizsgainak elokészitése és lebonyolitasa, épiilet és szerkezetlakatos,
fodrasz. (oktatdk)
Beszamol6 vizsgék lebonyolitdsa (oktatck)

o Hegesztd

o Villanyszereld

o Festd

o Gépjarmli mechatronikai technikus

o Fodrész

A koz8sségi rendezvények segitése (mindenki)
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- Tervek szerint szakmamegismerd az altalanos iskolak részére (juniusban).

- Szakmai kirdndulasok, lizemlatogatdsok megszervezése lebonyolitasa.

A munkako6zdsség tagjainak szeretnék sikeres tanévet kivanni.

Komérom, 2025. augusztus 31.

6.5. Palyaorientaciéos munkakozosség (Galambosné Wagner Rita-
mk.vezetd)

] _2025-2026. TANEV
PALYAORIENTACIOS MUNKAKOZOSSEG TERVEZETE

Munkak6zosségiink az idei tanév elsé félévében a kovetkezd programokat tervezi
megvalositani:

IDOPONT PROGRAM
2025.11.6-7. Varmegyei Palyavalasztasi Kiallitas
2025.11.26. Feszty iskola latogatdsa a tanmiihelyben
2025.11.27. Nyilt nap a tanmiihelyben
2026.01.09. e Palyaorienticids nap a tanmiihelyben

e szakmai verseny (Alapy nap keretében)

o clektronikai dgazat varmegyei versenye

o dudlis képzok meghivasa, ismerkedés az als6bb
évfolyamokkal

2026.01.16. Pélyavalasztasi sziiléi értekezlet az iskolaban

2025.10.- részvétel a komaromi és kornyékbeli iskolak
| pélyaorientécios osztalyfondki 6rdin, teadélutdnokon

1 2025.10.- hivjuk és varjuk a kormyékbeli végz6s tanulokat
szakmamegismer6 foglalkozasokra, bemutatokra a
tanmiihelybe

2025.10.- kémiaszakkor (szervezés alatt)

Viatris gyarlatogatas

Gy0ri Mobilis

rendhagyd kémiadra a tanmiihely laborjaban

Az idei tanévben is fontos, hogy minél tGbb tanulét nyerjiink meg iskolank szamara. Az ehhez
sziikséges targyi feltételek megtervezésében és eldallitdsaban szamitunk tovabbra is a
kollégék segitségére és tapasztalatara.

Sziikségiink lesz tovabba ujabb szérélapokra, plakatokra illetve tanul6i tanacsra egy Alapy-
Ujsagot is terveziink késziteni.

Komarom, 2025.09.12.
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6 Zaradék

A mellékelt Jegyzokonyv és jelenléti iv alapjdn az oktatoi testiilet elfogadta a 2025/26-0s
Munkatervet:

Komarom, 2025. 09. 15.

|

TAY 'f Sy 1% ‘J?J{_
igazgato
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8. Melléklet

Tatabanyai Szakképzési Centrum

Alapy Gaspar Technikum és Szakképzo Iskola

Minéségiranyitasi csoport
MUNKATERYV

2025/2026. tanév
(Intézményi éves munkaterv melléklete)

Kelt: 2025. szeptember 1.

Ferenczi Balazs
Alairas
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1 BEVEZETO

2. A MIR feladatokat meghatarozé jogszabalyi hattér

bemutatasa:

»A szakképz6 intézmény a tevékenységét mindségiranyitdsi rendszer alapjan végzi.” (Szkr.
19.§ (3)

A Szabalyzat hatalya kiterjed az Intézmény min6ségiranyitasi folyamataira.

A szakképzésrdl szolo 2019. év LXXX. torvény (Szkt.) és a szakképzésrol szolo térvény
végrehajtasardl szolé 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (Szkr.) meghatarozta a szakképzd
intézményekre vonatkoz6 mindségiranyitasi rendszer (MIR) kereteit.

3. A minéségiranyitasi csoport miikddtetésének feltételei

A mindségiranyitasi rendszer kialakitdsaban, majd feladatainak miikddtetésében az intézményi
mindség iranyitisi csoport (MICS) miik6dik kézre.

A minéségiranyitasi csoport 1€tszama intézményenként négy f6: egy f6 vezet6 és harom 6 tag.
A mindségiranyitasi csoport vezetdjére és tagjaira az igazgatd tesz javaslatot, a feladatokkal a
foigazgato bizza meg.

A MICS az intézményben a mindségiranyitassal kapcsolatos feladatokat koordinalja, a
feladatokban val6 részvétel azonban minden munkatars (oktato, technikai dolgozd) feladata.

rrrrr

rrrrrr

e A Centrum vezetése és az igazgaté irdnymutatdsa szerint a mindségiranyitasi
rendszer kiépitésének koordinalasa, miikddtetése;

¢ A MIR kiépitésének megvalositasa érdekében munkaterv készitése, a feladatok
iitemezése, javaslat készitése a feladatok intézményi munkatervbe illesztésére;

e Az igazgatd rendszeres tdjékoztatisa az elvart feladatok megvaldsitisaval
kapcsolatban;

e Az oktatdi testillet rendszeres tdjékoztatasa az elvart és elvégzett feladatokkal
kapcsolatban;

e a MICS tevékenységének koordinélésa;

¢ A munkatarsak felkészitése a MIR kiépitéséhez és miikodtetéséhez sziikséges
feladatok elvégzésére;

o Kozremitkddés az intézményi Onértékelési kézikonyv elkészitésében,
feliilvizsgélatdban, aktualizalasaban, sziikkségszerii modositasaban;

¢ A folyamatszabdlyozas eljarasrendjének, iitemtervének elkészitése, A folyamatok
azonositasanak és szabalyozasanak koordinalasa;

o Az intézményi és intézményvezetéi onértékelés folyamatinak szabalyozasa, az
onértekelés eljarasrendjének elkészitése, a feladatok iitemezése, az onértékelések
megvalositasanak koordinalasa;
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* A partneri igény- és elégedettségmérés folyamaténak szabélyozasa, a feladatok

Utemezése; a partneri igény- és elégedettségmeérés megvaldsitasanak koordinélasa;
Kozremiikodés az intézményi indikdtorok gylijtésének  iitemezésében,
eljarasrendjének kialakitasaban, az indikatorok gylijtésében;

Kozremiikodés az oktatéi és intézményvezet6i  értékelési  rendszer
szempontrendszerének kialakitisaban;

A mindségirdnyitisi csoport tagjainak feladatai

* A MICS vezet6 iranymutatasa szerint a mindségirdnyitasi rendszer kiépitésében és

miikddtetésében valo részvétel;
Kozremiikddés
o az intézményi Onértékelési kézikonyv elkészitésében, feliilvizsgalatiban,
aktualizal4saban, sziikségszerli médositasaban;
o akotelezd és valaszthato folyamatok azonositisaban és szabélyozésaban;
o afolyamatszabalyozés eljarasrendjének, iitemtervének elkészitésében;
© az intézményi és  intézményvezetdi  Snértékelds folyamaténak
szabalyozasiban, az oOnértékelés eljarasrendjének elkészitésében, az
onértékelések megvaldsitasaban;
O a partneri igény- és elégedettségmérés folyamatanak szabalyozasaban, a
feladatok litemezésében, a mérések megvaldsitasiban;
o az intézményi indikdtorok gylijtésének Utemezésében, eljarasrendjének
kialakitdsaban, az indikatorok gytijtésében.

A MICS tagjai:

4,

Ferenczi Balizs — MICS vezetd

Szitas Andrea, PhD. - iltaldnos igazgatoéhelyettes
Czemmel-Adamicza Renita — szakmai igazgatohelyettes
Olasz Pal - munkaltatéi kapcsolattarté

Feladatok/tevékenységek felsorolasa havi
bontasban

A 2025/2026-0s tanévre vonatkozé MIR-feladatok az alibbi f6bb iitemezésben ¢s logikai

sorrendben valésulnak meg

Intézményi MICS munkaterv készitése 2025. szeptember 20. (hatéridé igazodik az
intézményi éves munkaterv elkészitése hatéridejéhez)

Mappastruktira alapjan az elmilt tanévek dokumentumainak ellendrzése, pétlasok —
2025. szeptember 30.

Intézményi jovokép, kiildetés feliilvizsgalata 2025. szeptember 30.

intézményi célrendszer feliilvizsgalata a Centrum célrendszert figyelembe véve —
hataridé: 2025. szeptember 30.

— stratégiai célok feliilvizsgélata és modositasa (stratégiai tervezés folyamatleiras
alapjan)
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— mindségcélok és azok teljesiilésének ellendrzése
— folyamatleirasok feliilvizsgalata és modositdsa amennyiben sziikséges — 2025.
szeptember 30. — folyamatgazdak
o Stratégiai tervezés
o Tanévi tervezés
o Erdforrdsok tervezése
e Gazdasdgi erdforrdsok biztositdsa
o Szakmai-képzési tervezés folyamatleiras alapjan
e Palyaorientdcio folyamatleiras alapjan
e Beiskolazas folyamatleiras alapjan
o Oktatok szakmai-képzési egyiittmiikddése folyamatleirds alapjan
o Modszertani kultira és eszkoztdr mitkodtetése, fejlesztése folyamatleiras
alapjan
o Intézményi adminisztricio, KRETA rendszer kezelése folyamatleirds
alapjan
e Panaszkezelés folyamatleiras alapjan
— A 2026-o0s Oktatéi/intézményvezetd-helyettes/igazgatoi értékelés a kdzdsen elfogadott
értékeld tabla alapjan (3 évente esedéekes)

— Hatdridd: 2025/2026 tanév (3.év) ugy késziljiink, hogy 2026 janudrMunkaterv
frissitése (folyamatszabalyozas és IKK 4ltal kiadott moddszertani utmutatd
alapjan 25-30.oldal) — kinek milyen feladata van, hattaridékkel — 2025.
szeptember 15.

1. Oktatdi értékeléshez KRETA adatok gyiijtése tanévenként 2025. oktdber és
2026. januar vége (félévkor)
e az oktato altal tanitott tantargyak szama,
e az oktatott tanuldok szama,
o ahelyettesitések szama a tanévben,
o cllatott egyéb feladatok,
o az oktaté altal adott osztalyzatok (jegyek) szama, eloszléasa,
e az oktato altal adott osztalyzatok (jegyek) atlagai osztalyonként,
tantargyanként,
e az oktatd altal hasznalt értékelési modszerek,
e az oktatd tandrain tértént igazolatlan mulasztédsok szama, aranya,

2. Oktatoi, intézményvezetdi cselekvési tervek megval6sulasardl beszamolo és

értékelés 2025. oktéber-november

b. Oralatogatasok (Az éralatogatisok szama 2024/2025-6s tanévben oktatonként
legalabb 2, melybdl az elsének 2024. december 20-ig meg kell valdsulnia.
2025/2026 oralatogatas decemberig egy Oralatogatas)

¢. Munkatervek, beszamolok gytijtése, elemzése

e kd&zponti mérések eredménye,
e vizsgaeredmények,
e versenyeredmények,
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d.
€.

* szakértdi, szaktanicsadéi tevékenység,

* vizsgaelndki, vizsgafeliigyelsi tevékenység,

e bels6 tananyagfejlesztés,

® bels6 tudasmegosztas,

¢ szakmai rendezvényeken vald részvétel,

e koz0sségépités,

e rendezvények szervezése,
partneri mérések (sziil6i, tanuléi kérdéivek, dualis partner)
oktatoi értékelés folyamaténak feliilvizsgalata

~ Intézményi és intézményvezetdi Snértékelés

f.

az onértékelés munkatervének elkészitése (elézd Onértékelési munkaterv
alapjan) 2025. szeptember 20.
oktatoi testiilet tajékoztatasa az onértékelésrdl a munkaterv alapjén: hataridd:
2025. szeptember 20.
partneri mérés (sziil6, tanuld, oktatd, dudlis partner) — 2026. marcius
intézményvezetéi nértékeléshez partneri igény és elégedettségmérés 2026.
marcius
az indikator adatok gyiijtése 2025. oktéber és 2026. februar
KRETA adatok gylijtése 2025. oktober és 2026. februar
Partneri igény- és elégedettségmérése (partnerazonositas) lebonyolitasa 2026.
februar-maércius), eredmények feldolgozasa 2026. aprilis
Kiadott médszertani anyag tartalmazza a kérdéiveket, Kotelezd kérddivek,
mintavételi arnyok feliilvizsgalata
e Tanuloi
e Oktatoi kérdodiv
* Dualis képzohely kérd6iv1 (egy kérdéiv az intézményi Onértékeléshez)
 Végzetteket foglalkoztaté gazdalkodd szervezet kérdéiv (egy kérdbiv az
intézményi Onértékeléshez)
o sziiléi
e Partneri mérés beszamol6 elkészitése az dnértékeléshez. (2026. aprilis)
® Beszamol6é Centrum 4éltali elfogadtatasa 2026. aprilis

b. Indikator adatok feldolgozésa, elemzése

11 kotelezéen szabalyozott folyamat miikodésérsl interjuk, informaciok
gyljtése 2025. szeptember 20- 2026. februarig (Centrumos k6zds interjusor
igény szerint)
dokumentumelemzések  (Gnértékelési  vizsgalati szempontok  alapjan)
(2025.09.20 — 2026.02.28.)
intézményi 6nértékelés elkészitése

e Az egyes oOnértékelési szempontokhoz az intézményi miikddési

gyakorlat leirasok elkészitése (2026. majus)

intézményvezetdi Snértékelés elkészitése
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e Az egyes Onértékelési szempontokhoz az intézményvezet6i leirdsok
elkészitése (2026. majus)
fejlesztendo teriiletek €s erdsségek kijelolése 2026. majus
oktatoi testiilettel egyeztetés, priorizalas 2026. méjus
intézményi cselekvési tervek elkészitése 2026. majus - janius
intézményi cselekvési tervek foigazgatdi jovahagyasa 2026. majus — junius
onértékelési folyamat feliillvizsgalata
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2025/2026 tanév MIR-feladatai — Id6vonalas bontds éves munkatervhez
1. szakasz — 2025. szeptember
Tervezés és keretek meghatarozasa

e Intézmeényi MICS munkaterv készitése (hataridé: szept. 20.)

» Mappastruktira alapjan az el6z6 tanévek dokumentumainak ellenérzése, potlasok
(szept. 30.)

o Intézményi jovokép és kiildetés feliilvizsgalata (szept. 30.)

Intézmeényi célrendszer feliilvizsgalata a Centrum célrendszert figyelembe véve (szept.

30.)

Stratégiai célok feliilvizsgilata és modositasa (stratégiai tervezési folyamat alapjan)

Min6ségcélok meghatarozasa, teljesiilésiik nyomon kdvetésének el6készitése

Folyamatleirasok feliilvizsgalata, sziikség esetén modositasa (hataridé: szept. 30.)

Onértékelés munkatervének elkészitése (szept. 20.)

Oktatdi testiilet tajékoztatdsa az onértékelésrdl (szept. 20.)

Munkaterv frissitése (25-30 oldal, felel6sok + hataridék rogzitése) (szept. 15.)

2. szakasz — 2025. oktéber — 2026. januar
Adatgyiijtés és koztes értékelések

o Oktatdi értékeléshez KRETA-adatok gytijtése (tantargyak, tanul6szam,
helyettesitések, osztélyzatok, hianyzasok, értékelési médszerek)
— id8szak: 2025. oktober — 2026. janudr vége (félév)
» Oktat6i és intézményvezet6i cselekvési tervek megvalésuldsanak értékelése (2025.
oktéber-november)
o Oralatogatasok (min. 2/16, az els6 2025. december 20-ig kételezd)
» Munkatervek és beszamolok gytijtése, elemzése:
» vizsgaeredmények, versenyek, kézponti mérések
» szaktanacsadoi, vizsgaztatoi tevékenység
* belsd tananyagfejlesztés, tudasmegosztas
* szakmai rendezvények, kozosségépités
 Indikator-adatok gytjtése (2025. oktober — 2026, februar)
» Dokumentumelemzések az 6nértékeléshez (szept. 20 — febr. 28.)

3. szakasz — 2026. februar - aprilis
Onértékelés és partneri mérések
o Partneri mérés lebonyolitésa (tanuld, oktato, sziilé, duélis partner, gazdalkodo
szervezet) — 2026. februar-marcius

* Partneri merések eredményeinek feldolgozasa, beszamol6 készitése — 2026. aprilis
o Centrum altali beszamold-elfogadas — 2026. 4prilis

oldal 51/ 54



o Interjuk a kételez6 folyamatok mikodésérdl (szept. 20 — febr. vége, igény szerint
centrumos k6z0s interjisorral)
o Indikator-adatok feldolgozasa, elemzése (febr.—aprilis)

4. szakasz — 2026. majus — junius
Ertékelések lezarasa, cselekvési tervek

o Intézményi dnértékelés elkészitése (szempontonként mitk6dési leirasok, majus)
e Intézményvezetdi Onértékelés elkészitése (szempontonkénti leirasok, majus)

e Fejlesztendo teriiletek és erdsségek kijelolése (majus)

o Oktatoi testiilet bevondsaval egyeztetés, priorizalas (majus)

o Intézményi cselekvési tervek elkészitése (majus—junius)

o Féigazgatoi jovahagyas (majus—jinius)

« Onértékelési folyamat feliilvizsgalata
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TATABANYAI SZAKKEPZESI CENTRUM
ALAPY GASPAR
TECHNIKUM ES SZAKKEPZO ISKOLA

2900 KOMAROM, TANCSICS M. U. 73.
OM azonosité: 910006/009
Tel/Fax: 06/70/684-8620
E-mail: alapy@tszc.hu

Komarom

Targy: Jegyzékonyv a 2025/2026-0s tanév

éves munkatervének elfogadasiro] Ugyirat szdm: NSZFH/tszc-alapy/001446-1/2025

JEGYZOKONYV A TSZC ALAPY GASPAR TECHNIKUM ES SZAKKEPZO
ISKOLA 2024/2025-0S TANEV EVES MUNKATERVENEK ELFOGADASAROL

Késziilt: Tatabdnyai Szakképzési Centrum Alapy Gaspar Technikum és Szakképzé
Iskola, 5-6s terem (2900 Komarom, Tancsics M. u. 73.)

Idépontja: 2025. szeptember 15. hétf6, 13:30 — 14:30

Targya: a 2025/2026-0s tanév éves munkatervének elfogadasa

Jelenlévok: a jelenléti iv mellékelve

JegyzOkonyv vezetoje: Dr. Szitas Andrea — dltalanos igazgatOhelyettes

Napirendi pontok:

* azoktatoi testiilet hatarozatképességének megallapitisa

* a2025/2026-o0s tanév éves munkatervének ismertetése

e azesetleges vélemények megfogalmazasa, hozzaszélasok meghallgatdsa

¢ dontés az éves munkaterv elfogadasarol: az oktatoi testiilet egyhangi igen szavazdssal

tamogatja, elfogadja az intézmény munkatervét

Komdrom, 2025. szeptember 15.



A jegyzokonyvet készitette:

................................

Dr. Szitas Andrea

Hitelesitok: u_l_._/_f o

Galambosné WignerRia swbords
%/’AA ..... galmdt

Zsidi Henriett

igazgato



Jelenléti iv

Sorszam NevelGtestiilet Aldiras
1|Bartok Sandor . v __,//g;_ o -//
P, E A J
2|Czemmel-Adamicza Renata &UZ ~ #’g&[\ JA

3|Edes Béla
4 Fail Brigitta HEND

- >
5(Farkas Nikolett f*r"ar/(é < C,f%-—f’

Ferenczi Baldzs

7|Galambosné Waégner Rita { ) q
8|Havasi Gyorgy //(“r._,_ : A R /
9|Laki Laszloné ,é&m ot ALK, '
10|Mohdcsi Zoltan -
11|Németh Daniel A
12|Olasz Pal |
13|Pécz Erika zjf””cﬁ-f'-x_-——
14|Sarosdi Edit QQ N
15|Szabd Csaba C ”%\/\/L
16|Szabdova Réka i
17|Szitas Andrea BN
18|Tamas Andras A oL
19| Térsk Gabor (LA (/j-a/«
N T
20|Vészi Csaba ey
21|Vizeli Attila
22|Zsidi Henriett - Igazgatd ﬂu el &4 ) T—
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Jegyzokonyv,
mely késziilt az TSZC Alapy Gaspar Technikum és Szakképzd Iskola (2900 Komarom,
Téncsics M. u. 73.) a DOK gylilésén 2025. szeptember 15-én.

Napirend:
Az 2025/26 éves munkaterv elfogadasa.
Az iilés menete:
1. Edes Béla megallapitja az értekezlet hatarozatképességét.
2. Elbterjeszti a vezetdség altal javasolt 2025/26-os munkatervet, azon beliil a DOK-ot
érint6 fobb idépontokat, mint a gélyaavato €s a diéknap.
3. Edes Béla, DOK segit tanar-megbeszélést kezdeményez.
A DOK jelen 16v6 tagjai megfogalmazzak a véleményiiket a munkaterv javasolt
id6pontjaival kapcsolatban.
4. Edes Béla szavazasra bocséjtja az iddpontok elfogadasat.
5. ADONTES:
A DOK jelen 1évok egyhangi igen szavazassal tamogatjak a 2025/26-os munkatervet.
6. Tobb hozzaszdlas nem hangzik el.

Edes Béla megkdszoni a munkat, és az iilést bezarja.

Komarom, 2025. szeptember 15.

jegyzbkonyvvezetd
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Véleményezés

AIuIirott.g:g...g\..\......H.‘m.\‘.L ....... , mint a MYLiny  BUNGARY VS

------------------------------------------------------

(véllalkozds neve) képviselSje nyilatkozom, hogy a Tatabanyai Szakképzési
Centrum Alapy Gaspar Szakképz6 Iskola és Technikum 2025/26-os Eves

munkatervét megismertem és elfogadtam.

Komarom, 2025. szeptember 15.

‘-u..___-_'_._._,-” -’/
(ngszergéirés






Véleményezés

Alulirott@@lﬁp‘\‘\)é @WW@}MF a ?A’LA’TSL(ET

----------------------------------------- 1]

(vdllalkozas neve) képvisel8je nyilatkozom, hogy a Tatabanyai Szakképzési
Centrum Alapy Géaspar Szakképzé Iskola és Technikum 2025/26-os Eves

munkatervét megismertem és elfogadtam.

Komarom, 2025. szeptember 15.

PALATER BT,
| :2903 Komérom,
Koppany vezér iit 160.

| Adészam: 20752235-2-11
Banksz.: 11740030-20055411

CDsvadve' O1ebo C e

Cégszerdi alairas
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Véleményezés

Alulirott Tokaji Imre, mint a Mertcontrol Metric Kft. (véllalkozas neve)
képvisel8je nyilatkozom, hogy a Tatabanyai Szakképzési Centrum Alapy Gaspar
Szakképzé Iskola és Technikum 2025/26-0s Eves munkatervét megismertem és

elfogadtam.

Komarom, 2025. szeptember 15.
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